s‘l\wth PODSTAW, Wy

2 +
*
*

LUBLINIEC

Statut Stkoly Podstawowej nr 2
im. Jana Pawla Il w Lublincu
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Opracowano na podstawie:

1) Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo oswiatowe (t. j. Dz.U. z 2021 r. poz.
1082 z p6zn. zm.)

2) Ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991 roku o systemie o$wiaty (t. j. Dz.U. z 2020 r. poz.
1327) z p6zn. zm.);

3) Ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta nauczyciela (t. j. Dz. U. z 2019 r. poz.
2215 pbdzn. zm.).

4) Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 lutego 2019 r. w sprawie
szczegdtowej organizacji publicznych szkot 1 publicznych przedszkoli (t.j. Dz.U. z 2019
r. poz. 502 z pézn. zm.);).

5) Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie
zasad organizacji 1 udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych
przedszkolach, szkotach i placowkach (t.j. Dz.U. z 2020 r. poz. 1280 z p6zn. zm.);).

6) Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 grudnia 2002 r.
w sprawie bezpieczenstwa 1 higieny w publicznych 1 niepublicznych szkotach 1
placowkach (t.j. Dz.U. z 2020 r. poz. 1604 z p6zn. zm.);).



7) Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 3 kwietnia 2019 r. w sprawie
ramowych planéw nauczania dla publicznych szkoét (t.j. Dz.U. z 2019 1. poz. 639 z pdzn.
zm.);).

8) Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie
warunkow 1 trybu udzielania zezwolen na indywidualny program lub tok nauki oraz
organizacji indywidualnego programu lub toku nauki (t.j. Dz.U. z 2017 r. poz. 1569 z
pozn. zm.);).

9) Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 22 lutego 2019 r. w sprawie
oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow i stuchaczy w szkotach publicznych
(t.j. Dz.U. z 2019 1. poz. 373 z p6zn. zm.);).

I.PODSTAWOWE INFORMACJE O SZKOLE

§ 1.1. Szkota nosi nazwe: Szkoty Podstawowej nr 2 im. Jana Pawta Il w Lublincu, zwana w
tresci statutu ,,Szkotg” .
2. Siedziba Szkoty jest budynek przy ul. Droniowickiej nr 45 w Lublincu.

Szkota uzywa pieczeci urzegdowych zgodnie z odrgbnymi przepisami.

4. Szkota prowadzi oraz przechowuje dokumentacje zgodnie z obowigzujacg instrukcja
kancelaryjna na zasadach i warunkach okreslonych odrgbnymi przepisami.

5. Obstuge finansowa 1 ksiegowa Szkoly prowadzi Centrum Uslug Wspolnych w
Lublincu.

w

§ 2.1. Szkota jest placowka o charakterze publicznym, ksztalcaca w cyklu o$mioletnim.

2. Organem prowadzacym Szkole jest Gmina Lubliniec z siedzibg w Lublincu przy ul.
Paderewskiego 5. Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny jest Slaski Kurator
Oswiaty w Katowicach.

3. Szkota wydaje §wiadectwa ukonczenia szkoty, duplikaty 1 kopie $wiadectw oraz inne
druki szkolne i1 dokumenty na zasadach okre§lonych w przepisach prawa
oswiatowego.

4. Swiadectwo ukonczenia o$mioletniej szkoly podstawowej potwierdza nadanie
kwalifikacji na poziomie 2 Polskiej Ramy Kwalifikacji.

5. Szkota moze odptatnie udostgpnia¢ pomieszczenia podmiotom zewngtrznym.

6. Szkota moze prowadzi¢ - w zaleznosci od specjalnych potrzeb edukacyjnych - klasy
integracyjne oraz terapeutyczne na zasadach okreslonych w przepisach prawa
o$wiatowego.

7. Szkola moze prowadzi¢ dziatalno$¢ innowacyjng i1 eksperymentalng dotyczaca
ksztatcenia, wychowania i opieki, stosownie do potrzeb psychofizycznych uczniéw
oraz mozliwosci bazowych, kadrowych 1 finansowych Szkoly, na zasadach i
warunkach okreslonych odrgbnymi przepisami.

8. W Szkole za zgoda i1 na zasadach okre$lonych przez dyrektora dzialalno$¢ moga
prowadzi¢:

1) Zwiazek Harcerstwa Polskiego;
2) Polski Czerwony Krzyz;
3) Szkolne Koto Przyjaciot Zwierzat; 4)Szkolny Klub Wolontariusza.



9.Z obiektéw sportowych Szkoly — po zaspokojeniu potrzeb Szkoly — moga za zgoda
dyrektora i na okre§lonych przez niego warunkach korzystac:

a) stowarzyszenia,
b) uczniowie Szkoty pod opieka i za zgodg rodzicow;
c) kluby sportowe;
d) osoby prywatne.

10.Nauka w szkole odbywa si¢ na jedng zmiang. W przypadku zagrozenia epidemicznego
lub innych zagrozen zdrowia ucznidéw i pracownikow, Dyrektor szkoly ma prawo dostosowania
okresowego organizacji pracy szkoly do wytycznych GIS, w tym wprowadzenia organizacji
pracy szkoty uwzgledniajgcej zmianowosc¢.

II.CELE I ZADANIA SZKOLY

§ 3. Szkota zapewnia uczniom pelen rozwoj umystowy, emocjonalny i fizyczny
w zgodzie z ich potrzebami i mozliwo$ciami psychofizycznymi, z poszanowaniem
godnosci osobistej oraz wolnosci §wiatopogladowej i wyznaniowe;j.

§ 4.1. Szkota umozliwia:

1) realizacj¢ obowiazku szkolnego dla ucznidéw mieszkajacych zarowno w obwodzie i poza
obwodem szkoty oraz kontroluje jego spetnianie;

2) zdobywanie rzetelnej wiedzy 1 umiejetnosci na poziomie umozliwiajagcym
kontynuowanie nauki w szkotach ponadpodstawowych;

3) dokonanie $wiadomego wyboru przez absolwentow dalszego kierunku ksztatcenia lub
wykonywanego w przysztosci zawodu w ramach doradztwa zawodowego;

4) rozwijanie zdolnosci, dostrzeganie rdéznego rodzaju zwigzkéw 1 zaleznoSci
(przyczynowo- skutkowych, funkcjonalnych, czasowych, przestrzennych);

5) rozwijanie zdolnosci mys$lenia analitycznego i syntetycznego oraz osobistych
zainteresowan;

6) rozwoj zainteresowan poznawczych, spotecznych, artystycznych i sportowych - poprzez
organizowanie kot zainteresowan, kol przedmiotowych, zajec¢ sportowych i innych form
zajec¢ pozalekcyjnych;

7) uczenie si¢ postepowania zgodnego z przyjetymi przez spoleczenstwo normami,
gotowosci do ponoszenia odpowiedzialnosci za slowa i czyny, poszanowania siebie i
innych ludzi, poszanowania uczu¢ innych ludzi 1 ich praw, przedktadania potrzeb
Ojczyzny ponad wtasne cele, rozumienia innych ludzi i wczuwania si¢ w ich potrzeby,
odczuwania pigkna i wrazliwo$ci na nie, bycia przydatnym i pozytecznym dla og6tu,
poszanowania i ochrony srodowiska;

8) udzial w zajeciach dydaktyczno- wyréownawczych w przypadku zdiagnozowanych
trudno$ci w nauce;

9) poznanie dziedzictwa kultury narodowej, $wiatowej i europejskiej, podtrzymanie
poczucia tozsamosci narodowej, jezykowej 1 religijnej, a w szczegdlno$ci nauki jezyka
polskiego oraz wtasnej historii i kultury;

10) efektywne wspoltdziatanie w zespole i pracy w grupie, budowanie wi¢zi miedzyludzkich;
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1)

2)
3)

4)

11) ksztalcenie umiejetno$ci wykorzystywania zdobytej wiedzy, aby w ten sposob
przygotowa¢ mtodziez do pracy w warunkach wspotczesnego §wiata;

12) na zyczenie rodzicow nauke etyki i nauke religii, uznajgc prawo do religijnego
wychowania dzieci oraz zasade tolerancji;

13) dla uczniow zdolnych: organizacje zaje¢ dodatkowych z uwzglednieniem ich potrzeb
rozwojowych lub mozliwos¢ realizacji indywidualnego toku nauki;

14) realizacj¢ zaje¢ uwzgledniajacych potrzeby ucznidow niepetnosprawnych oraz
niedostosowanych spotecznie 1 zagrozonych niedostosowaniem spotecznym, zgodnie z
indywidualnymi potrzebami rozwojowymi i edukacyjnymi oraz predyspozycjami;

15) uczestnictwo w dodatkowych zajeciach dla  uczniéw w

ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

16) wsparcie rodzicow i nauczycieli w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych i
dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiej¢tnosci wychowawczych w celu zwigkszenia
efektywnosci pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

17) wsparcie uczniow niepetnosprawnych w rozwoju oraz aktywnosci szkolnej. Szkota
organizuje zajecia zgodnie z zaleceniami zawartymi w orzeczeniu o potrzebie
ksztatcenia specjalnego, a w przypadku zawieszenia zaje¢ z powodow epidemicznych -
z uwzglednieniem mozliwosci ich realizacji w formie zdalnej i zatrudnia w
szczegolnosci: pedagoga, psychologa, logopedg, terapeute, doradce zawodowego,
tyflopedagoga, surdopedagoga, oligofrenopedagoga, specjaliste od Autyzmu,
rehabilitanta.

18) szkota realizuje zadania i wspiera dzialania dotyczgce zasad promocji i ochrony zdrowia
poprzez rézne formy aktywnosci fizycznej, akcje, prelekcje oraz udziat w konkursach.

19) zapewnia bezpieczne i higieniczne warunki pracy w szczegoélnosci podczas zajeé
lekcyjnych, pozalekcyjnych, przerw migedzylekcyjnych oraz wycieczek szkolnych..

2. Szkota realizuje:

podstawe programowg ksztalcenia ogolnego zatwierdzong przez Ministra wtasciwego do
spraw o$wiaty.

W przypadku nauki zdalnej, nauczyciele dostosowuja program nauczania do
mozliwosci jego realizacji przy stosowaniu technologii informatycznych.
wewnatrzszkolne ocenianie;

Program wychowawczo- profilaktyczny uchwalony przez rad¢ rodzicOw w porozumieniu z
radg pedagogiczna, obejmujacy tresci i dziatania o charakterze wychowawczym skierowane
do ucznidw oraz tresci 1 dziatania o charakterze profilaktycznym, dostosowane do potrzeb
rozwojowych ucznidw, przygotowane w oparciu o przeprowadzong diagnoze potrzeb i
problemow wystepujacych w danej spotecznosci szkolnej, skierowane do uczniow,
nauczycieli 1 rodzicow;

indywidualne programy edukacyjno-terapeutyczne w ramach pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, polegajace na rozpoznawaniu i zaspokajaniu potrzeb rozwojowych i
edukacyjnych ucznia oraz rozpoznawaniu indywidualnych mozliwo$ci psychofizycznych
ucznia.

e)w przypadku czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty pomoc psychologiczno-

pedagogiczna jest realizowana w formach dostosowanych do mozliwosci jej
sprawowania w formie zdalnej. Informacja o sposobie i trybie realizacji zadan z
zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej przekazywana jest rodzicom i
uczniom, a w przypadku zaje¢ rewalidacyjnych ustalana z rodzicami oraz rejestrowana
w opracowanym [PET-cie dla ucznia.
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IILSPOSOB WYKONYWANIA ZADAN SZKOLY

§ 5.1. Zadania dydaktyczne:

program nauczania do zaje¢ edukacyjnych z zakresu ksztatcenia ogdlnego na dany etap
edukacyjny dopuszcza do uzytku dyrektor Szkoty, na wniosek nauczyciela lub zespotu
nauczycieli po zasiegnigciu opinii rady pedagogicznej. Zaproponowany program nauczania
og6lnego powinien by¢ dostosowany do potrzeb i mozliwosci uczniéw, dla ktorych jest
przeznaczony. Program nauczania moze obejmowac tre$ci nauczania wykraczajace poza
zakres treSci nauczania ustalonych dla danych zaje¢ edukacyjnych w podstawie
programowej ksztatcenia ogdlnego. Dyrektor Szkoty jest odpowiedzialny za
uwzglednienie w szkolnym zestawie programdOw nauczania calo$ci podstawy programowe;j
ksztatcenia ogdlnego ustalonej dla danego etapu edukacyjnego. Dopuszczone do uzytku w
danej szkole programy nauczania stanowia szkolny zestaw programdéw nauczania;
nauczyciel moze zdecydowaé o realizacji programu nauczania z zastosowaniem
podrecznika, materialu edukacyjnego lub materiatu ¢wiczeniowego lub bez zastosowania
podrgcznika lub materiatéw. Dyrektor Szkoty, na podstawie propozycji zespotéw
nauczycieli oraz w przypadku braku porozumienia w zespole nauczycieli w sprawie
przedstawienia propozycji podrecznikéw lub materialdow edukacyjnych, ustala zestaw
podrecznikéw lub materialow edukacyjnych obowigzujacy we wszystkich oddziatach dane;j
klasy przez co najmniej trzy lata szkolne, materialy ¢wiczeniowe obowigzujace w
poszczegdlnych oddziatach w danym roku szkolnym po zasiggnigciu opinii rady
pedagogicznej 1 rady rodzicow. Dyrektor Szkoty corocznie podaje do publicznej
wiadomosci zestaw podrecznikow lub materialow edukacyjnych oraz materialty
¢wiczeniowe obowigzujace w danym roku szkolnym;

uczniowie majg prawo do bezptatnego dostepu do podrgcznikdw, materiatdéw edukacyjnych
lub materiatow ¢wiczeniowych (w wersji papierowej lub elektronicznej) przeznaczonych
do obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych z zakresu ksztalcenia ogodlnego, okreslonych w
ramowych planach nauczania. Podrgczniki stanowig wyposazenie biblioteki szkolnej 1 sa
wypozyczane uczniowi na dany rok szkolny. Szczegdétowe warunki korzystania przez
uczniow z podrecznikow lub materiatow edukacyjnych okresla dyrektor Szkotly
,uwzgledniajac konieczno$¢ zapewnienia co najmniej trzyletniego okresu uzywania tych
podrecznikdéw lub materiatow. W przypadku uszkodzenia, zniszczenia lub niezwrdcenia
podrecznika lub materiatu edukacyjnego, rodzic ma obowigzek zwrotu kosztu zakupu
podrecznika lub materialu edukacyjnego do ostatniego dnia zaje¢ dydaktycznych;
nauczyciele do konca wrzes$nia maja obowigzek przedstawi¢ uczniom tresci przyjetych do
realizacji programow nauczania zgodnych z podstawg programowg oraz wymagania
edukacyjne 1 szczegotowe kryteria oceniania, zgodne z zapisami wewnatrzszkolnego
oceniania, obowigzujace dla danego przedmiotu nauczania lub w przypadku klas I-1II z
zakresu edukacji wczesnoszkolnej oraz zaje¢ z zakresu danego jezyka obcego
nowozytnego;

nauczyciel ma prawo realizowa¢ rézne formy pracy innowacyjnej 1 eksperymentalnej na
podstawie odrebnych przepisoéw;

nauczyciele wszystkich przedmiotow przygotowuja uczniow do uczestniczenia
w konkursach przedmiotowych 1 innych oraz zawodach sportowych;

nauczyciel jest obowigzany indywidualizowa¢ prace z uczniem na obowigzkowych i
dodatkowych zajeciach edukacyjnych, odpowiednio do potrzeb rozwojowych
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1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia. Pomoc psychologiczno-
pedagogiczna jest organizowana i udzielana w trakcie biezacej pracy z uczniem zgodnie z
odrebnymi przepisami;

8) dyrektor Szkoly moze zezwoli¢ na indywidualny program lub tok nauki. Wniosek do
dyrektora za posrednictwem wychowawcy klasy lub innego nauczyciela uczacego ucznia
moze ztozy¢:

a) uczen za zgodg rodzicow,

b) rodzice ucznia,

c) wychowawca klasy lub inny nauczyciel uczacy zainteresowanego ucznia, za zgoda
rodzicow, zgodnie z obowigzujagcymi w tym zakresie przepisami;

Uczen realizujacy indywidualny tok nauki jest klasyfikowany na podstawie egzamindéw

klasyfikacyjnych.

9) rodzice kierujg swoje dzieci - wypelniajgc stosowne oswiadczenie - na nauke religii i/lub
etyki w momencie podj¢cia nauki w Szkole;

10)rodzice wycofujg swoje dziecko z nauki religii i/ lub etyki w danej klasie w formie
pisemnego oswiadczenia, skierowanego do dyrektora szkoty, przed rozpoczeciem roku
szkolnego;

11) uczestniczenie lub nieuczestniczenie w szkolnej nauce religii i/ lub etyki nie moze by¢
powodem dyskryminacji przez kogokolwiek i w jakiejkolwiek formie;

12) w Szkole sg organizowane zaj¢cia podtrzymania poczucia tozsamosci narodowej, etniczne;j
1 jezykowej ucznidow nalezacych do mniejszo$ci narodowych, mniejszo$ci etnicznej lub
jezyka regionalnego na podstawie odrebnych przepisow;

13) obowigzujacg forma dziennika lekcyjnego, dziennikéw innych zaje¢, dziennika zaje¢ w
swietlicy, dziennika indywidualnych zaje¢ rewalidacyjnych dla kazdego uczestnika zajgc
lub pedagoga, psychologa, logopedy, doradcy zawodowego, terapeuty pedagogicznego lub
innego specjalisty jest dziennik elektroniczny lub papierowy;

14) wspomaganie rozwoju uczniow z uwzglednieniem ich indywidualnej sytuacji tj. m.in.
zajgcia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia, zaj¢cia dydaktyczno-wyrownawcze i
specjalistyczne organizowane dla uczniow wymagajacych szczegdlnego wsparcia w
rozwoju lub pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz zajecia rewalidacyjne dla
uczniow niepetnosprawnych, zagrozonych niedostosowaniem spolecznym,
niedostosowanych spotecznie odpowiednie do rozpoznanych potrzeb kazdego ucznia;

15) Szkota zapewnia uczniom bezpieczenstwo i opieke na zajeciach obowigzkowych i
nadobowigzkowych, w trakcie wycieczek oraz na przerwach miedzylekcyjnych, a w
przypadku zagrozenia epidemicznego wdraza procedury bezpieczenstwa,
zmniejszajgcych ryzyko zakazenia sie chorobami zakaZnymi.

2.Zadania wychowawcze:

1) wszyscy nauczyciele i pracownicy niepedagogiczni majg obowigzek realizowac¢ Program
wychowawczo- profilaktyczny obowigzujacy w Szkole;

2) tre$ci wychowawczo-profilaktyczne realizuje si¢ w ramach jednostek dydaktycznych
kazdego przedmiotu, zajecia z wychowawca oraz podczas wszystkich zajgé
pozalekcyjnych;

3) dyrektor Szkoly powierza kazdy oddzial szczegdlnej opiece wychowawczej jednemu z
nauczycieli uczacych w tym oddziale, zwanemu dalej wychowawca;

4) kazdy wychowawca klasy ma obowigzek, po zapoznaniu si¢ z problemami i potrzebami
uczniow w danym roku szkolnym przedstawi¢ swoim wychowankom szczegotowe
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5)

1)

2)

3)
4)

5)

6)

7)

8)

9)

1)
2)
3)

zagadnienia planu wychowawcy klasowego, spojnego z zapisami Programu
wychowawczo-profilaktycznego;

w procesie wychowania kazdy nauczyciel ma obowigzek $cisle wspotpracowaé z
rodzicami ucznidw, w szczegolnosci tych, ktdorzy maja trudnosci w nauce.

3.Zadania opiekuncze:
Szkota umozliwia uczniom i ich rodzicom korzystanie z pomocy pedagoga i psychologa
szkolnego, specjalistow oraz pracownikdw Poradni Psychologiczno - Pedagogicznej w
Lublincu;
Szkola zapewnia wuczniom opieke pedagogiczna 1 psychologiczng oraz pelne
bezpieczenstwo w czasie organizowanych przez nauczycieli zaje¢ na jej terenie i poza
terenem, z zastosowaniem zapisow zawartych w regulaminie wycieczek szkolnych;
nauczyciele zobowigzani sg do pehlienia dyzuréw zgodnie z przyjetym regulaminem
dyzurow;
z pomieszczen przeznaczonych na spozywanie goracych positkdw moga korzysta¢ wszyscy
uczniowie Szkoty, nauczyciele i inni pracownicy Szkoty;
w Szkole funkcjonuje gabinet profilaktyki zdrowotnej. Obowigzkiem kazdego ucznia i
pracownika szkoty jest zglaszanie wszelkich probleméw zdrowotnych do pielegniarki
szkolnej, ktéra udziela uczniom pierwszej pomocy. W przypadkach wymagajacych pomocy
lekarza poza obiektem Szkoty pielegniarka ma obowigzek zawiadomi¢ rodzicéw ucznia o
problemach zdrowotnych dziecka. Rodzice uczniéw powinni zglaszac¢ pielegniarce szkolnej
choroby dziecka, ktére moga mie¢ wplyw na rodzaj udzielanej pierwszej pomocy. W
przypadku nieobecnos$ci pielggniarki w szkole, uczniowi zglaszajacemu dolegliwosci,
pierwszej pomocy udziela nauczyciel, zglasza wicedyrektorowi, wzywa fachowa pomoc
medyczng oraz powiadamia rodzica. Nauczyciele 1 pracownicy Szkoty, z wylaczeniem
pielegniarki szkolnej, nie podaja uczniom lekarstw;
kazdy nauczyciel, pracownik Szkoty oraz wszyscy uczniowie maja obowigzek udzielenia
pomocy uczniom niepelnosprawnym (w tym z uszkodzeniami narzadéw ruchu, stuchu 1
wzroku);
oddziaty, do ktorych uczgszczaja dzieci przewlekle chore oraz dzieci niepetlnosprawne,
powinny mie¢ organizacje¢ nauki dostosowang do potrzeb, zgodnie ze wskazaniami ujgtymi
w opinii lekarskiej lub orzeczeniu;
uczniom z rodzin dysfunkcyjnych i znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji materialne;j,
pedagog 1 psycholog szkolny na wniosek zainteresowanych rodzicow lub ucznidw,
organizuja pomoc rzeczowa a w razie potrzeby czynig starania o pozyskanie §rodkéw na ta
dzialalnos$c;
szkota ma obowiazek zainstalowania 1 aktualizowania oprogramowania zabezpieczajacego
przed dostepem do tresci, ktore moga stanowi¢ zagrozenie dla prawidtowego rozwoju
psychicznego uczniow.

IV. ORGANY SZKOLY, KOMPETENCJE, ZASADY WSPOLDZIALANIA,
TRYB ROZWIAZYWANIA KONFLIKTOW

§ 6.1. Organami Szkoty s3:
dyrektor Szkoty;

rada pedagogiczna;

rada rodzicow;



4) samorzad uczniowski.

2. W Szkole tworzy si¢ stanowisko wicedyrektora. Funkcje te¢ powierza i odwotuje z niej
dyrektor Szkoty po =zasiggnieciu opinii organu prowadzacego Szkot¢ i1 rady
pedagogiczne;j.

3. Dyrektor Szkoty w szczegdlnosci:

1) kieruje dziatalno$cig Szkoty i reprezentuje ja na zewnatrz;

2) sprawuje w Szkole nadzor pedagogiczny;

3) przedstawia radzie pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym, ogodlne
wnioski wynikajace ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacje
o dziatalno$ci Szkoty;

4) sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne;

5) realizuje uchwaty rady pedagogicznej podjete w ramach jej kompetencji stanowigcych;

6) dysponuje srodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty zaopiniowanym przez rade
szkoty i1 ponosi odpowiedzialno§¢ za ich prawidtowe wykorzystanie, a takze moze
organizowa¢ administracyjna, finansowg i gospodarczg obstuge szkoty;

7) wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom w
czasie zaje¢ organizowanych przez szkote;

8) wykonuje inne zadania wynikajace z przepisow szczegolnych;

9) wspotdziata ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych;

10) wspotpracuje z radg pedagogiczng, rodzicami i samorzadem uczniowskim;

11) stwarza warunki do dziatania w szkole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych organizacji,
w szczegolnosci organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym jest dziatalno$é
wychowawcza lub rozszerzanie 1 wzbogacanie form dzialalnosci dydaktycznej,
wychowawczej, opiekunczej i innowacyjnej szkoty;

12) odpowiada za realizacj¢ zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia
specjalnego ucznia;

13) wspotpracuje z pielggniarkg albo higienistka szkolna, lekarzem i lekarzem dentysta,
sprawujacymi profilaktyczng opieke zdrowotng nad dzie¢mi i mlodzieza, w tym udostgpnia
imi¢, nazwisko 1 numer PESEL ucznia celem wtasciwej realizacji tej opieki;

14) w stosunku do nauczycieli i innych pracownikow zatrudnionych w Szkole pelni rolg
kierownika zaktadu pracy;

15) dyrektor Szkoty, w okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty odpowiada za
organizacj¢ realizacji zadan szkoty, w tym z wykorzystaniem metod 1 technik ksztalcenia
na odlegtos$¢ lub innego sposobu realizacji tych zajec;

16) Odwotuje zajecia dydaktyczno-wychowawcze i opiekuncze w sytuacjach, gdy na terenie,
na ktérym znajduje si¢ szkota mogg wystapi¢ zdarzenia, ktore zagrazaja zdrowiu uczniow;

17) Zawiesza, za zgoda organu prowadzacego, zajecia dydaktyczno-wychowawcze w
sytuacjach wystapienia w kolejnych w dwoch dniach poprzedzajacych zawieszenie zajecé
temperatury - 15°C, mierzonej o godzinie 21.00. Okreslone warunki pogodowe nie sg
bezwzglednym czynnikiem determinujacym decyzje Dyrektora szkoty;

18a) Zawiesza zajecia grupy, grupy wychowawczej, oddziatlu, etapu edukacyjnego lub calej

szkoly w zakresie wszystkich lub poszczegdlnych zaje¢ na czas oznaczony, za zgodg organu

prowadzacego i po uzyskaniu pozytywnej opinii wlasciwego powiatowego inspektora
sanitarnego w sytuacji, gdy ze wzgledu na aktualng sytuacje epidemiczng moze by¢ zagrozone
zdrowie uczniow;
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18b) O zawieszeniu zajec¢, o ktérym mowa w pkt 18 a, dyrektor zawiadamia organ nadzorujacy;

4.Rada pedagogiczna:
1) ustala regulamin swojej dziatalnosci;
2) przygotowuje projekt zmian w statucie.

5.Do kompetencji stanowigcych rady pedagogicznej nalezy:

1) zatwierdzanie planéw pracy szkoty;

2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow;

3) podejmowanie uchwal w sprawie eksperymentéw pedagogicznych, po zaopiniowaniu ich
projektow przez rade rodzicow;

4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczyciel i szkoty;

5) podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy uczniow;

6) ustalanie sposobu wykorzystania wynikdw nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego
nad szkotg przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy szkoty;

7) powyzsze zatwierdzenia, uchwatly i ustalenia podejmowane sg wickszoscia glosow, przy
czym przez obecnos¢ w posiedzeniu zdalnym rady pedagogicznej nalezy rozumie¢ faczenie
si¢ z wykorzystaniem internetu.

6.Rada pedagogiczna opiniuje w szczeg6lnosci:
1) organizacje¢ pracy szkoty, w tym tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych;
2) projekt planu finansowego szkoty;
3) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych wyrdznien;
4) propozycje dyrektora Szkoly w sprawach przydzialu nauczycielom statych prac i zaje¢ w
ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych 1 opiekunczych.

7. Przewodniczacym rady pedagogicznej jest dyrektor Szkoty. Przewodniczacy prowadzi
1 przygotowuje zebrania rady oraz jest odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich
jej cztonkoéw o terminie 1 porzadku zebrania zgodnie z regulaminem rady.

8. Rada rodzicow:

1) w sktad rady rodzicow wchodzi po jednym przedstawicielu rad oddziatowych wybranych
w tajnych wyborach przez zebranie rodzicow ucznidéw danego oddziatu. Wybory
przeprowadza si¢ na pierwszym zebraniu rodzicow w kazdym roku szkolnym:;

2) uchwala regulamin swojej dziatalnosci, w ktorym okre§la w szczegdlnosci: wewnetrzng
strukture 1 tryb pracy rady oraz szczegdtowy tryb przeprowadzania wyboréw do rad, o
ktorych mowa w pkt 1;

3) na wspieranie statutowej dziatalnos$ci Szkoty tworzy swoj fundusz, na ktorym gromadzi
srodki z dobrowolnych sktadek rodzicow, darowizn, prowizji;

4) moze wystepowa¢ do dyrektora i pozostatych organow Szkoty, a takze do organu
prowadzacego 1 organu nadzoru pedagogicznego z wnioskami i opiniami dotyczacymi
wszystkich spraw Szkoty;

5) do kompetencji rady rodzicow nalezy:

a) uchwalanie, w porozumieniu z radg pedagogiczng, Programu wychowawczo-
profilaktycznego,
b) opiniowanie programu 1 harmonogramu poprawy efektywnosci
ksztatcenia wychowania,
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1)
2)

3)
4)

5)

6)

1)

2)

3)

1)

C) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora Szkoty.

9.W Szkole dziala samorzad uczniowski, zwany dalej "samorzadem":

samorzad tworza wszyscy uczniowie Szkoty;

zasady wybierania i dziatania organéw samorzadu okresla regulamin uchwalany przez ogoét

uczniéw w gtosowaniu rownym, tajnym i powszechnym. Organy samorzadu s3g jedynymi

reprezentantami ogotu uczniow;

regulamin samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem Szkoty;

samorzad moze przedstawia¢ radzie rodzicow, radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi

wnioski 1 opinie we wszystkich sprawach Szkoty, w szczegdlnosci dotyczacych realizacji

podstawowych praw uczniow, takich jak:

a) prawo do zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego trescig, celem i
stawianymi wymaganiami,

b) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postgpOw w nauce i zachowaniu,

c) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wlasciwych proporcji
migdzy wysitkiem szkolnym, mozliwo$cia rozwijania 1 zaspokajania wlasnych
zainteresowan,

d) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej,

e) prawo organizowania dziatalnos$ci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej oraz rozrywkowej
zgodnie z wlasnymi potrzebami 1 mozliwo$ciami organizacyjnymi, w porozumieniu
z dyrektorem,

f) prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opieckuna samorzadu.

samorzad w porozumieniu z dyrektorem Szkoty moze podejmowac dziatania z zakresu

wolontariatu;

samorzad moze ze swojego sktadu wytoni¢ rad¢ wolontariatu.

10.Zasady wspotdziatania organoéw Szkoty:
wszystkie organy Szkoly wspdlpracuja w duchu porozumienia, tolerancji 1 wzajemnego
szacunku umozliwiajagc swobodne dziatanie 1 podejmowanie decyzji w granicach swoich
kompetenc;ji;
rodzice i uczniowie przedstawiaja wnioski 1 opinie organom Szkoly poprzez swoje
reprezentacje: rade rodzicow 1 samorzad uczniowski;
rada rodzicoOw i samorzad uczniowski przedstawiaja swoje wnioski i opinie dyrektorowi
Szkoty lub radzie pedagogicznej w formie pisemnej lub ustnej podczas protokotowanych
posiedzen tych organow;

§ 7. Rozwigzywanie sytuacji konfliktowych w Szkole.
1.Konflikty 1 spory pomiedzy organami Szkoty rozpatruje komisja, sktadajaca si¢ z

przedstawiciela kazdej ze stron 1 wicedyrektora Szkoty jako przewodniczacego. Jezeli
przedmiotem sporu sg sprawy wychowawcze, w sklad komisji wchodzg rowniez
pedagog i psycholog szkolny;

dziatanie komisji konczy si¢ wydaniem pisemnego orzeczenia zawierajacego ustalenia

dotyczace powodow konfliktu oraz dziatania proponowane dla obu stron konfliktu. Strony

sa zobowigzane do zrealizowania dziatan okre$lonych w orzeczeniu komisji. Od

orzeczenia komisji oraz w przypadkach nierozstrzygniecia konfliktu przez komisje strony

moga odwota¢ si¢ do dyrektora Szkoty, w terminie do 14 dni od wydania orzeczenia przez

komisje;
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2)

1)

dyrektor Szkoty powtdrnie powotuje komisj¢ pod przewodnictwem wicedyrektora Szkoty,
w ktorej kazdag ze stron reprezentuje dwoch przedstawicieli. Dziatanie komisji konczy si¢
wydaniem pisemnego orzeczenia zawierajacego ustalenia dotyczace powodéw konfliktu
oraz dzialania proponowane dla obu stron konfliktu. Strony s3 zobowigzane do
zrealizowania dziatan okreslonych w orzeczeniu komisji.

2.Konflikt pomi¢dzy nauczycielem a uczniem rozwiazuja:
wychowawca klasy - w przypadku konfliktu pomiedzy nauczycielami uczagcymi w danej
klasie a uczniami tej klasy;

2) jezeli dziatania wychowawcy nie doprowadzg do rozwigzania konfliktu, to dalsze dziatania

3)

4)

1)

2)

podejmuje komisja ztozona z wychowawcy klasy, pedagoga lub psychologa szkolnego,
przedstawiciela danego nauczyciela (wybranego przez nauczyciela), przewodniczacego
samorzadu uczniowskiego w danej klasie jako przedstawiciela ucznia, przewodniczacego
samorzadu szkolnego. Dzialanie komisji konczy si¢ wydaniem orzeczenia zawierajacego
ustalenia dotyczace powodow konfliktu oraz dzialania proponowane dla obu stron
konfliktu;

od orzeczenia komisji stronom przystuguje odwotanie do dyrektora Szkoty. Odwotanie
moze wnie$¢ kazda ze stron konfliktu. Nie moze by¢ ono jednak wniesione po uptywie 14
dni od daty wydania orzeczenia;

dyrektor Szkoty, rozpatrujac odwolanie moze podtrzymaé orzeczenie komisji lub
zdecydowa¢ o ponownym rozpatrzeniu sprawy przez komisj¢ w tym samym sktadzie po
wskazaniu nieprawidtowosci lub uchybien w dzialaniu komisji;

3.Rozwiazywanie spraw zwigzanych z naruszeniem praw ucznia:
uczen, ktory uwaza, ze jego prawa zostaly naruszone, zwraca si¢ za posrednictwem
samorzadu swojej klasy do przewodniczacego samorzadu szkolnego;
przewodniczacy samorzadu szkolnego sprawdza zasadno$¢ skargi i okresla, jakie prawa
ucznia i w jakim zakresie zostaly naruszone;

3) jezeli osobg naruszajacg prawa ucznia byl inny uczen, dalsze postgpowanie prowadzi na

wniosek przewodniczacego samorzadu szkolnego komisja sktadajaca si¢ z pedagoga lub
psychologa szkolnego, jako przewodniczacego, przewodniczacego samorzadu szkolnego,
wychowawcy klas, do ktorych uczeszczaja obaj uczniowie, przewodniczacy samorzagdow
klas, do ktorych uczeszczajg obaj uczniowie. Dziatanie komisji konczy si¢ wydaniem
orzeczenia zawierajacego ustalenia dotyczace powodow konfliktu oraz dziatania
proponowane dla obu stron konfliktu;

4) jezeli osoba naruszajagca prawa ucznia byl nauczyciel lub inny pracownik szkoty,

postepowanie prowadzi si¢ zgodnie z § 7 ust. 2 pkt 2.

§ 7.1.Prawa rodzicow

b)
c)
d)
€)

1) Rodzice i nauczyciele wspolpracuja ze soba w zakresie nauczania, wychowania,
profilaktyki i opieki nad uczniami.

2) Wspotpraca z organami szkoty opiera si¢ w szczegolnosci na:

otrzymaniu rzetelnej informacji o postgpach w nauce dziecka na wywiadowkach lub

konsultacjach indywidualnych,

kontaktach z wychowawcg klasy i nauczycielami,

porad pedagoga, psychologa szkolnego, logopedy,

dyskrecji i poszanowania prywatnosci w rozwigzywaniu problemow dziecka i rodziny,

do udziatu w zyciu szkoly i akcjach organizowanych przez szkole,
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9)

h)

)

uzyskania od wychowawcy klasy informacji o warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz
przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajg¢ edukacyjnych,

informacji o wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych
srodrocznych i1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
uzyskania informacji o warunkach, sposobie oraz kryteriach oceniania, zachowania,
warunkach 1 trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania oraz warunkach odwolania si¢ od rocznej oceny zachowania,

wgladu do sprawdzonych i ocenionych prac kontrolnych oraz do kazdej innej dokumentacji
dotyczacej jego dziecka na terenie szkoty,

uzyskania niezwlocznej informacji o wypadku, ktéremu uleglto dziecko.

2.0bowigzki rodzicow

1) Do podstawowych obowiazkéw rodzicoOw dziecka nalezy:

a)
b)
c)
d)
e)
f)

dopetnienie czynno$ci zwigzanych ze zgltoszeniem dziecka do szkoty,

zapewnienie regularnego uczeszczania dziecka na zajgcia szkolne,

zapewnienie dziecku warunkéw umozliwiajacych przygotowanie do zaj¢¢ szkolnych,
biezace usprawiedliwianie nicobecnosci dziecka w szkole,

konsultacjach, a takze do zgloszenia si¢ na wezwanie do szkoty,

informowanie wychowawcy o istotnych problemach (w tym zdrowotnych) majacych
wptyw na funkcjonowanie ucznia w klasie i szkole.

3.Zasady wspotpracy z rodzicami

1)Formy wspotpracy i kontaktu z rodzicami polegaja w szczegdlnos$ci na

a) spotkaniach dyrektora z radg rodzicow na poczatku roku szkolnego oraz w kazdym
innym okresie, nie mniej niz trzy razy w roku szkolnym, przy czym spotkania mogg by¢
réwniez zorganizowane z inicjatywy lub na wniosek rady,

b) spotkania wychowawcy klasy z rodzicami na poczatku roku szkolnego, po $rodroczne;j
radzie klasyfikacyjnej oraz w trakcie kazdego okresu, przy czym spotkania moga by¢
roOwniez zorganizowane z inicjatywy lub na wniosek rady rodzicow,

c) umozliwienie rodzicowi w czasie spotkania z wychowawca, kontaktu réwniez z innymi
nauczycielami uczacymi jego dziecko,

d) umozliwienie indywidualnych spotkan z wychowawca w zaleznosci od potrzeb, przy
czym spotkania te nie powinny kolidowac¢ z realizacjg zadan dydaktycznych i
opiekunczych nauczyciela,

e) organizowanie w miesigcu poprzedzajacym rade klasyfikacyjng konsultacji, podczas
ktorych rodzic ma mozliwo$¢ kontaktu z wszystkimi nauczycielami uczgcymi jego

dziecko,

f) przekazywanie informacji na temat postepow w nauce, osiggnie¢ edukacyjnych,
zachowania ucznia za pomocg dziennika elektronicznego,

g) dla rodzicow kandydatow do klas pierwszych organizowanie kazdego roku szkolnego

,»dni otwartych”, podczas ktérych mogg oni zobaczy¢ baze szkoty i poznaé oferte
edukacyjng.
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V.ORGANIZACJA SZKOLY

§ 9.1. Terminy rozpoczynania i zakonczenia zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych, przerw

10.

11.

$wigtecznych oraz ferii zimowych i letnich okresla w kazdym roku szkolnym Minister
wlasciwy do spraw oswiaty.

Kalendarz roku szkolnego przygotowany przez dyrektora Szkoly jest podawany do
wiadomos$ci uczniom, rodzicom 1 nauczycielom w pierwszym tygodniu zajeé
dydaktycznych w danym roku szkolnym 1 zawiera terminy rozpoczynania i
zakonczenia zaje¢, terminy przerw w nauce, dodatkowe dni wolne od zajec
dydaktyczno-wychowawczych, terminy ustalenia przewidywanych $rodrocznych ocen
klasyfikacyjnych oraz przewidywanych rocznych ocen klasyfikacyjnych, terminy
posiedzen klasyfikacyjnych rady pedagogiczne;.

Szczegodtowa organizacj¢ nauczania, wychowania i1 opieki w danym roku szkolnym
okre§la arkusz organizacyjny, opracowany przez dyrektora Szkoty. W okresie
czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty z powodu zagrozenia epidemicznego,
dyrektor szkotly ustala tryb pracy szkotly i przekazuje informacje uczniom, rodzicom i
nauczycielom.

Podstawowg jednostka organizacyjna Szkoty jest oddziat.

Organizacje zaje¢ edukacyjnych okresla tygodniowy rozktad zajgc, ustalony przez
dyrektora Szkoty zgodnie z arkuszem organizacyjnym.

Podstawowa formg pracy Szkoly Podstawowej s3 zaje¢cia edukacyjne, prowadzone w
systemie klasowo-lekcyjnym.

Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢
prowadzenie zaj¢¢ edukacyjnych w czasie nie krotszym niz 30 i nie dtuzszym niz 60
minut, zachowujac ogolny tygodniowy czas trwania zaje¢ edukacyjnych ustalony w
tygodniowym rozktadzie zaj¢¢ w ciggu pigciu dni, niezaleznie od formy
funkcjonowania szkoty.

Czas trwania poszczegolnych zaje¢ edukacyjnych w klasach I-III szkoty podstawowej
ustala nauczyciel prowadzacy te zajecia, zachowujac ogdlny tygodniowy czas trwania
zajec, o ktorym mowa w ust.7.

Godzina zaj¢c¢ rewalidacyjnych dla ucznidow niepetnosprawnych trwa 60 minut.

Liczba dzieci w oddziale klas I-11I szkoly podstawowej wynosi nie wigcej niz 25.

W przypadku przyjecia z urzedu, w okresie od rozpoczgcia do zakonczenia zajec
dydaktyczno-wychowawczych, do oddziatu klasy I, II lub III szkoty podstawowej
ucznia zamieszkalego w obwodzie tej szkoty, dyrektor Szkoly Podstawowej, po

poinformowaniu rady oddziatowej, dzieli dany oddzial, jezeli liczba uczniéw jest
zwigkszona ponad liczbe w ust.9.
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12. Na wniosek rady oddziatowej oraz za zgoda organu prowadzacego szkote, dyrektor
Szkoly moze odstapi¢ od podzialu, o ktorym mowa w ust. 10, zwigkszajac liczbe
uczniéw w oddziale ponad liczbg okreslong w ust. 10. Liczba uczniéw w oddziale moze
by¢ zwigkszona nie wigcej niz o 2 uczniow.

13. Jezeli liczba uczniow w oddziale klas I-III szkoly podstawowej zostanie zwigkszona
zgodnie z ust.11, w szkole zatrudnia si¢ asystenta nauczyciela. Oddzial, w ktérym
zwigkszono liczbe ucznidéw, moze funkcjonowac ze zwigkszong liczbg uczniow w
ciaggu calego etapu edukacyjnego.

14. Liczba uczniow w oddziale integracyjnym w szkole ogélnodostgpnej wynosi nie wigcej
niz 20, w tym nie wiecej niz 5 dzieci lub ucznidw niepelnosprawnych. Za zgoda organu
prowadzacego szkote liczba dzieci niepetnosprawnych w oddziale integracyjnym w
szkole ogodlnodostepnej moze by¢ wyzsza niz okreslona w niniejszym ustepie, jezeli
uczen uczeszczajacy do tego oddzialu uzyska orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego wydane z uwagi na niepelnosprawnos$¢ w trakcie roku szkolnego. Doboru
dzieci 1 uczniow do oddziatlu integracyjnego dokonuje dyrektor Szkotly, za zgoda ich
rodzicow, z uwzglednieniem indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
oraz mozliwosci psychofizycznych dzieci 1 ucznidéw, w tym dzieci 1 ucznidw
niepelnosprawnych.

15. Podzial na grupy jest obowigzkowy:

1) na obowigzkowych zaje¢ciach z informatyki w oddziatach liczacych wigcej niz 24 uczniow;
zajecia mogg by¢ prowadzone w grupie oddziatowej lub miedzyoddziatowej liczacej nie
wigce] niz 24 ucznidw; liczba ucznidéw w grupie nie moze przekraczaé liczby stanowisk
komputerowych w pracowni komputerowej;

2) na obowiazkowych zajeciach z jezykow obcych nowozytnych w oddziatach liczacych wigcej
niz 24 ucznidow; zajecia mogg by¢ prowadzone w grupie oddziatowej lub miedzyoddzialowe;
liczacej nie wigcej niz 24 ucznidéw; przy podziale na grupy nalezy uwzgledni¢ stopien
zaawansowania znajomosci j¢zyka obcego nowozytnego;

3) na nie wigcej niz polowie godzin obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych z zakresu ksztatcenia
ogblnego, dla ktérych z tre$ci programu nauczania wynika konieczno$¢ prowadzenia
¢wiczen, w tym laboratoryjnych - w oddziatach liczacych wigcej niz 30 uczniow;

4) na obowigzkowych zajeciach wychowania fizycznego; zajecia moga by¢ prowadzone w
grupie oddziatowej, migdzyoddzialowej lub migdzyklasowej, liczacej nie wiecej niz 26
uczniow, z tym ze jezeli w sktad grupy oddziatowej, migdzyoddziatlowej lub miedzyklasowe;j
wchodzg uczniowie posiadajacy orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze
wzgledu na niepelnosprawno$¢ uczeszczajacy do oddziatéw integracyjnych, liczba uczniow
w grupie nie moze by¢ wieksza niz liczba uczniow odpowiednio w oddziale integracyjnym
okreslona w odrgbnych przepisach.

16. W przypadku oddzialow liczacych odpowiednio nie wiecej niz 24, 26 lub 30 uczniéw
na zajeciach, o ktorych mowa w ust. 14 pkt 1- 4, podziatu na grupy mozna dokonywac
za zgoda organu prowadzacego Szkole.

17. Organ prowadzacy szkote, na wniosek dyrektora Szkoty, moze dodatkowo przyznac nie

wiecej niz 3 godziny tygodniowo dla kazdego oddziatu (grupy migdzyoddziatowej lub
grupy miedzyklasowej) w danym roku szkolnym na:
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1)

3)

1)
2)

a) okresowe lub roczne zwigkszenie liczby godzin wybranych obowigzkowych zajeé
edukacyjnych;

b) realizacje dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

c) realizacj¢ zajeC jezyka migowego;

d) nauke geografii panstwa, z ktoérego obszarem kulturowym utozsamia si¢ mniejszo$¢
narodowa na podstawie odrgbnych przepisow.

18. Oddzial, w ktorym prowadzona bedzie innowacja lub eksperyment pedagogiczny
wybierany jest przez dyrektora Szkoty w porozumieniu z autorem lub nauczycielem
prowadzacym innowacj¢, po zasi¢gnieciu opinii rodzicéw zainteresowanego oddziatu.

19. Decyzje dotyczaca zmiany rozktadu zaje¢ podejmuje dyrektor lub wicedyrektor, w
szczegolnosci, w nastepujacych sytuacjach:

nieobecnosci nauczyciela;

organizacji wycieczek klasowych i szkolnych;

organizacji uroczystosci, imprez szkolnych, konkurséw i zawodow szkolnych.

20.Informacj¢ o zmianie rozktadu zaje¢ przekazuje sie przez:
wywieszenie komunikatu z planem w gablocie zastgpstw;
strong¢ internetowg szkoty:www.sp2.lubliniec.pl, zaktadka i-dziennik

21. Dyrektor Szkoty w terminie do dnia 30 wrze$nia informuje nauczycieli, ucznidw oraz
ich rodzicow (prawnych opiekunéw) o ustalonych w danym roku szkolnym,
dodatkowych dniach wolnych od zajg¢ dydaktycznych po zasiggnigciu opinii Rady
Pedagogicznej, Rady Rodzicéw 1 Samorzadu Uczniowskiego.

22. W okresie pomigdzy posiedzeniami rady pedagogicznej dyrektor Szkoty informuje
pracownikow o istotnych sprawach szkolnych w formie pisemnych komunikatow 1
zarzadzen, wyktadajac je do wgladu w pokojach nauczycielskich oraz udostepniajac
na stronie internetowej szkoty. Wszyscy pracownicy Szkoly zobowigzani sa do
systematycznego zapoznawania si¢ z zarzadzeniamiikomunikatami dyrektora
oraz do terminowego wykonywania zawartych w nich polecen.

23. W Szkole moga by¢ tworzone oddziaty sportowe zgodnie z odrgbnymi przepisami.

§ 10. Postepowanie rekrutacyjne.
1. Do klasy I dzieci i mtodziez zamieszkate w obwodzie Szkoty przyjmuje si¢ z urzedu;

2. Postgpowanie rekrutacyjne moze by¢ prowadzone z wykorzystaniem systemow
informatycznych.

3. Terminy przeprowadzania postgpowania rekrutacyjnego 1 postgpowania
uzupetniajacego, w tym terminy sktadania dokumentéw, okresla organ prowadzacy
publiczng szkote podstawowa. Organ prowadzacy podaje do publicznej wiadomosci
kryteria brane pod uwage w postepowaniu rekrutacyjnym i postgpowaniu
uzupehniajagcym oraz dokumenty niezbedne do potwierdzenia spelnienia tych
kryteriow, a takze liczbg punktow mozliwag do uzyskania za poszczeg6lne kryteria;

15


http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=01-09-2017&qplikid=4258&P4258A4
http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=01-09-2017&qplikid=4258&P4258A4
http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=01-09-2017&qplikid=4258&P4258A4
http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=01-09-2017&qplikid=4258&P4258A4
http://www.sp2.lubliniec.pl/

1)
2)

3)

4)

4. Postgpowanie rekrutacyjne jest prowadzone na wniosek rodzica kandydata;
5. Whniosek o przyjecie do Szkoty sktada si¢ do dyrektora;

6. W celu zapewnienia dziecku podczas pobytu w Szkole odpowiedniej opieki,
odzywiania oraz metod opiekunczo-wychowawczych, rodzic dziecka przekazuje
dyrektorowi Szkoty uznane przez niego za istotne dane o stanie zdrowia, stosowanej
diecie i rozwoju psychofizycznym dziecka;

7. Wniosek, o ktorym mowa moze by¢ ztozony do nie wigcej niz trzech wybranych
publicznych szkot, chyba ze organ prowadzacy dopusci mozliwo$¢ skladania
wniosku do wigcej niz trzech wybranych publicznych szkot;

8. Postgpowanie rekrutacyjne do Szkoly przeprowadza komisja rekrutacyjna powotana
przez dyrektora;

9. Dane osobowe kandydatéow zgromadzone w celach postgpowania rekrutacyjnego
oraz dokumentacja postepowania rekrutacyjnego sa przechowywane nie dluzej niz
do konca okresu, w ktorym uczen uczgszcza do Szkoty;

10. Dane osobowe kandydatow nieprzyjetych zgromadzone w celach postgpowania
rekrutacyjnego sa przechowywane w Szkole przez okres roku, chyba ze na
rozstrzygnigcie  dyrektora, szkoly zostala wniesiona skarga do sadu
administracyjnego 1 postegpowanie nie zostato zakonczone prawomocnym wyrokiem;

11. Jezeli po przeprowadzeniu postgpowania rekrutacyjnego Szkota nadal dysponuje
wolnymi miejscami, dyrektor Szkoty przeprowadza postgpowanie uzupetniajace;

12. Postgpowanie uzupehiajagce powinno zakonczy¢ si¢ do konca sierpnia roku
szkolnego poprzedzajacego rok szkolny, na ktory jest przeprowadzane postgpowanie

rekrutacyjne;

13. Do postepowania uzupelniajgcego przepisy niniejszego paragrafu stosuje si¢
odpowiednio.

§ 11. Tworzenie oddzialow.

1. Listy klas pierwszych tworzy dyrektor Szkoty.
2. Tryb postgpowania podczas tworzenia nowych oddziatow sposrdd juz
istniejagcych:
dokonywane zmiany nalezy konsultowac z zainteresowanymi uczniami i ich rodzicami;

do nowych oddzialéw przenosi si¢ w pierwsze] kolejnosci tych ucznidow, ktorzy rodzice
wyraza chec przeniesienia,

w przypadku braku ucznidw chetnych o przeniesieniu decyduje wychowawca klasy w
porozumieniu z dyrektorem Szkoly informujac zainteresowanych rodzicow o
przeniesieniu, spetniajac rownocze$nie warunki okreslone w § 8 ust. 18;

w tworzeniu nowych oddzialéw powinni uczestniczy¢ wychowawcy zarowno oddziatow
dzielonych jak 1 powstajacych.
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3. Tryb postgpowania podczas likwidacji oddziatu ze wzglgdow organizacyjnych:
likwiduje si¢ oddzial wskazany przez komisje ztozong z dyrektora (wicedyrektora),
wychowawcow 1 nauczycieli zainteresowanych klas oraz pedagoga i psychologa szkolnego.

4. Rodzice lub prawni opiekunowie dziecka majg prawo wnioskowania do dyrektora
Szkoty o przeniesienie dziecka do oddzialu réwnoleglego.

5. Organizacja nauki religii, etyki, wychowania do zycia w rodzinie i j¢zyka mniejszosci
narodowej .

1) uczniom szkoty na wniosek rodzicow (prawnych opiekunéw) szkota organizuje

nauke religii/etyki i mniejszosci narodowej zgodnie z odrgbnymi przepisami;

2) wniosek, o ktorym mowa w ust. 1, jest wyrazany w formie pisemnego

o$wiadczenia. O$wiadczenie nie musi by¢ ponawiane w kolejnym roku szkolnym, moze

by¢ jednak zmienione.

§ 12. Bezpieczenstwo uczniow.
1. W celu zapewnienia bezpieczenstwa, ochrony przed przemoca, uzaleznieniami,
demoralizacjg oraz innymi przejawami patologii spotecznej w obiekcie szkolnym - o
wpuszczeniu lub wypuszczeniu z budynku Szkoty decyduje dyrektor Szkoty.

2. Podczas zaje¢ w obiektach sportowych wszystkie drzwi zewngtrzne hali sportowej oraz
szatnie powinny by¢ zamknigte. Nauczyciel wychowania fizycznego osobiscie
przyprowadza ucznidéw z czesci dydaktycznej Szkoty 1 odprowadza ich po zajeciach.
Uczniom nie wolno indywidualnie udawac si¢ na obiekty sportowe.

3. Wszyscy uczniowie maja obowigzek dostosowania si¢ do polecen nauczycieli
dyzurnych oraz pracownikoéw Szkoly podczas wchodzenia do budynku, podczas
przerw migdzylekcyjnych, korzystania z szatni oraz podworka szkolnego, ktorego
funkcjonowanie okresla regulamin. Uczniowie maja obowiazek dostosowac sie do
regulamindw  poszczegélnych pracowni. Uczniowie lub rodzice zglaszaja
wychowawcy klasy w trybie pilnym wszelkie przypadki zachowania agresywnego, z
jakimi spotkali si¢ na terenie Szkoty.

4. W przypadku dowozu uczniéw do szkoty, gdy droga dziecka z domu do szkoty
przekracza 3 km, gmina zobowigzana jest do zapewnienia bezptatnego transportu i
opieki w czasie przewozu dziecka albo zwrotu kosztow przejazdu dziecka $rodkami
komunikacji publicznej, jezeli dowozenie zapewniajg rodzice.

5. O udostegpnieniu uczniom podwodrka podczas przerw migdzylekcyjnych decyduje
dyrektor Szkoty. Uczniom nie wolno oddala¢ si¢ z podworka poza cze$¢ szkolng pod
rygorem ukarania w mysl zapisow § 20 ust. 22 niniejszego Statutu. W przypadkach
nagminnego oddalania si¢ uczniow poza teren podwoérka wicedyrektor szkoty, w celu
zapewnienia bezpieczenstwa, ochrony przed przemoca, uzaleznieniami, demoralizacja
oraz innymi przejawami patologii spotecznej, zabrania jego udostgpniania do czasu
uzgodnienia z samorzagdem uczniowskim zasad gwarantujagcych porzadek 1
bezpieczenstwo uczniow.
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Uczniowie klas I-III korzystaja wylacznie z podwoérka wewnetrznego pod opieka
nauczyciela.

Szkota opracowuje i modyfikuje szkolny system bezpieczenstwa.

Dyrektor Szkoty lub wyznaczona przez niego osoba jeden raz w roku dokonuje analizy
funkcjonowania systemu bezpieczenstwa.

Pracownicy obstugi i nauczyciele maja obowigzek zgtasza¢ dyrektorowi zauwazone
przypadki uszkodzenia elementéw instalacji elektrycznej i elementow wyposazenia
stanowigcych zagrozenie.

10. Majac na uwadze bezpieczenstwo uczniéw, w szkole funkcjonuje system monitoringu

wizyjnego.

11. Uczniowie konczacy nauke w Szkole oraz zmieniajacy szkote obowigzani sa rozliczy¢

si¢ ze zobowigzan wobec placowki wypelniajac karte obiegowa.

12. Wycieczki szkolne oraz dyskoteki organizowane sa zgodnie z zasadami zawartymi w

regulaminach organizacyjnych tych imprez.

13. Szkota zapewnia uczniom bezpieczenstwo w czasie zaje¢ organizowanych przez szkote

poprzez m.in.:

1) uwzglednienie w tygodniowym rozktadzie zajg¢ dydaktyczno-wychowawczych

réwnomiernego obcigzenia zajgciami w poszczegolnych dniach tygodnia;

2) zgodng z przepisami organizacj¢ imprez i wycieczek poza terenem szkoty;

3)dyzury nauczycieli w czasie przerw zgodnie z przyjetym w danym roku szkolnym

harmonogramem dyzurow;

4) obcigzanie uczniéw pracg domowg zgodnie z zasadami higieny;

5) systematyczng kontrole obiektow budowlanych nalezacych do szkoty pod katem
zapewnienia bezpiecznych 1 higienicznych warunkow korzystania z tych obiektow;

6) odpowiednie o$wietlenie, wentylacje 1 ogrzewanie pomieszczen;

7) oznaczenie drog ewakuacyjnych w sposob wyrazny i trwaly; organizacje okresowych
szkolen bhp 1 udzielania pierwszej pomocy;

8) w przypadku ucznia oczekujacego na zajgcia pozalekcyjne, udostepnienie biblioteki
lub $wietlicy szkolne;.

14.W Szkole stosuje si¢ szczegdlne srodki ochrony matoletnich, okreslone w ,,Standardach

ochrony matoletnich w Szkole Podstawowej nr 2 w Lublincu”, ktére maja na celu zapewnienie
bezpiecznego i przyjaznego srodowiska. W szkole:

1
2)

3)

nie pracujg osoby moggce zagraza¢ bezpieczenstwu dziecka,

wszyscy pracownicy wiedza, jak rozpoznawac¢ symptomy krzywdzenia dziecka oraz jak
podejmowac interwencje w przypadku podejrzenia, ze dziecko jest ofiarg przemocy - W
szkole lub w rodzinie,

wszystkie dzieci dowiadujg si¢, jak unika¢ zagrozen w kontaktach z dorostymi i
rowiesnikami - w realnym §wiecie oraz w internecie,
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4)

5)

wszystkie dzieci maja staty dostep do informacji, gdzie szuka¢ pomocy w trudnych
sytuacjach zyciowych,

rodzice dowiadujg si¢, jak wychowywac¢ dziecko bez przemocy i uczy¢ je zasad
bezpieczenstwa.

§ 13. W Szkole funkcjonuje biblioteka szkolna:

. Biblioteka szkolna jest pracownig stuzacg realizacji potrzeb i zainteresowan uczniow, zadan

dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych szkoty oraz doskonaleniu warsztatu pracy
nauczycieli, udostgpniania rodzicom uczniow literatury i innych materiatow z zakresu
wychowania 1 psychologii. Jest interdyscyplinarng pracownig uczestniczgcg w
przygotowaniu uczniow do samoksztalcenia i edukacji ustawicznej, w tym do korzystania
z innych typoéw bibliotek i osrodkéw informac;ji;

. Do zadan biblioteki szkolnej nalezy:

1) udostepnianie ksigzek i innych zrodet informacji ze zgromadzonych zbiorow,

2) tworzenie  warunkow do  samodzielnego  poszukiwania, porzadkowania
1 wykorzystywania informacji z réoznych zrddet oraz efektywnego postugiwania si¢
technologia informacyjna,

3) rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan uczniow oraz wyrabianie i
poglebianie u ucznidéw nawyku czytania i uczenia sig,

4) podejmowanie réznorodnych form pracy dydaktyczno — wychowawczej z zakresu
kierowania czytelnictwem,

5) organizowania roznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwos$¢ kulturowsa i spoteczng
ucznidow, w tym w zakresie podtrzymywania tozsamos$ci narodowej 1 jezykowej uczniow
nalezacych do mniejszosci narodowych, mniejszosci etnicznych oraz spotecznosci
postugujace;j si¢ jezykiem regionalnym,

6) przeprowadzania inwentaryzacji ksiegozbioru biblioteki szkolnej,

7) prowadzenie konta Facebooka Biblioteki Szkoty;

. W sktad biblioteki wchodza:

1) wypozyczalnia,
2) czytelnia,
3) Multimedialne Centrum Informacji.

. Biblioteka gromadzi nastepujace zbiory:

1) wydawnictwa encyklopedyczne i informacyijne,

2) podreczniki szkolne i programy nauczania dla nauczycieli,

3) lektury i ksigzki pomocnicze,

4) literatur¢ popularnonaukowa i naukowa,

5) beletrystyke,

6) pras¢ codzienng i czasopisma dla uczniéw i nauczycieli,

7) wydawnictwa z zakresu psychologii, pedagogiki i dydaktyki r6znych przedmiotow
nauczania,

8) dokumenty elektroniczne, dokumenty dzwigckowe oraz dokumenty filmowe;

. Organizacja biblioteki szkolnej:

1) biblioteka udostgpnia ksiegozbior przez caty rok szkolny, rowniez na okres ferii
zimowych 1 letnich, w celu ustawicznego i systematycznego rozwoju aktywnosci
czytelniczej wychowankow,

2) godziny pracy biblioteki umozliwiaja dostgp do jej zbiorow podczas zajgc
dydaktycznych, wychowawczych 1 opiekunczych. Ustalone s3g w porozumieniu z
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dyrektorem szkoly 1 z uwzglednieniem aktualnie obowigzujacego planu zaje¢
lekcyjnych,

3) szczegotowe zasady korzystania z biblioteki szkolnej, czytelni oraz Multimedialnego
Centrum Informacji okreslaja dodatkowe dokumenty znajdujace si¢ w bibliotece t;.
regulamin,

4) z biblioteki mogg korzysta¢ uczniowie, nauczyciele i inni pracownicy zatrudnieni w
Szkole oraz rodzice uczniéw na podstawie kart czytelniczych uczniow,

. Zadania i obowigzki nauczyciela bibliotekarza to:

1) gromadzenie, opracowywanie i przechowywanie zbiorow,

2) udostepnianie zbiorow bibliotecznych,

3) udzielanie informacji bibliotecznych, katalogowych, bibliograficznych, rzeczowych i

tekstowych, uwzgledniajacych potrzeby i indywidualne zainteresowania uczniow,

4)  pomoc w wyszukiwaniu i archiwizowaniu informacji z Internetu,

5) poradnictwo w wyborach czytelniczych,

6) prowadzenie edukacji czytelniczej i medialnej, w tym organizacji konkursow
czytelniczych, recytatorskich, literackich, spotkan poetyckich czy autorskich, udziat
w programach i akcjach promujacych rozwdj czytelnictwa,

7) prowadzenie lekcji bibliotecznych i réznorodnych form bibliotecznych, zajgé
pozalekcyjnych rozwijajacych wrazliwo$¢ kulturowa i spoteczng uczniow, wystaw
czytelniczych, wernisazy oraz prelekcji o tematyce zgodnej z oczekiwaniami
wychowankow,

8) opracowanie rocznych planow dziatalnosci biblioteki,

9) informowanie nauczycieli o czytelnictwie ucznidow, przygotowywanie analiz stanu
czytelnictwa 1 ich prezentacja na posiedzeniach rady pedagogiczne;,

10) prowadzenie wymaganej dokumentacji biblioteki,

11)odpowiedzialno$¢ za stan majatkowy,

12)projektowanie wydatkdéw rocznych w uzgodnieniu z dyrektorem szkoty,

13)doskonalenie wlasnego warsztatu pracy;

14) wymiana do$wiadczef poprzez spotkania indywidualne z przedstawicielami réznych
typow bibliotek,

. Biblioteka szkolna wspolpracuje z uczniami, nauczycielami 1 rodzicami ( opiekunami

prawnymi) oraz innymi bibliotekami w zakresie:

1) promocji i wspierania rozwoju czytelnictwa wsrod dzieci i mtodziezy,

2) analizy preferencji czytelniczych uczniow,

3) realizacji projektow edukacyjnych,

4)  uwzglednienia potrzeb uczniow niepelnosprawnych,

5) organizacji dziatan wolontariackich ucznidow w ramach réznych akc;ji,

6) wspomaganiu rodzicow w wychowaniu dzieci i mlodziezy podczas spotkan i

konsultacji,

7)  organizacji wycieczek dydaktycznych do bibliotek z tradycjami,

8) korzystania z bogatych ksiegozbioréw réoznych typoéw bibliotek,

9) wykorzystania zasobow legalnej biblioteki internetowej,

10) innych dziatan wynikajacych z aktualnych potrzeb,

. Wszystkie osoby korzystajace z biblioteki szkolnej zobowigzane sg do przestrzegania jej

regulaminu.

. Ze zbioréw biblioteki moga korzysta¢ uczniowie, nauczyciele oraz pozostali pracownicy

szkoty 1 rodzice z zachowaniem obowigzujacych procedur wdrozonych na czas zagrozenia

epidemicznego
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10.
11.

§ 14. Organizacja i1 formy pracy $wietlicy szkolnej:

Dla uczniow, ktérzy muszg dluzej przebywaé w Szkoleze wzgledu na czas pracy ich

rodzicow (prawnych opiekunow), organizacje dojazdu do szkotylub inne okolicznosci

wymagajace zapewnienia uczniowi opieki organizuje si¢ swietlice;

W S$wietlicy prowadzone sg zajecia w grupach wychowawczych. Na zajg¢ciach

swietlicowych w Szkole pod opieka jednego nauczyciela moze pozostawaé nie wigcej niz

25 uczniow;

Czas pracy $wietlicy szkolnej ustalany jest na podstawie deklaracji sktadnych przez

rodzicow dyrektorowi Szkoty;

Rodzic deklarujacy che¢ korzystania ze Swietlicy wypehnia Karte zgloszenia dziecka na

poczatku roku szkolnego;

Kazdy uczen korzystajacy ze $wietlicy szkolnej ma obowigzek dostosowac sie do jej

regulaminu;

Ucznia oczekujacego w $wietlicy na dow6z do domu zwolni¢ moga tylko rodzice

zglaszajac ten fakt wychowawcy $wietlicy;

Uczniom zabrania si¢ samowolnego oddalania si¢ ze $wietlicy;

Zajecia w $wietlicy muszg by¢ organizowane zgodnie z potrzebami edukacyjnymi oraz

rozwojowymi dzieci i mlodziezy, a takze ich mozliwo$ciami;

Swietlica organizuje warunki dla wszechstronnego rozwoju ucznia poprzez realizacje

nastepujacych funkeji:

1) opiekuncza— zapewnienie opieki uczniom,

2) wychowawczg — ksztaltowanie postaw ucznidow, ich zachowan oraz cech, ktore sa
niezbedne w zyciu spolecznym, przygotowanie uczniow do podejmowania
samodzielnych inicjatyw, ksztaltowania postaw tworczych, utrwalanie nawykow
zagospodarowania czasu wolnego, przestrzeganie zasad kultury 1 wzajemnego
szacunku, promocj¢ zdrowia dzigki organizacji zajg¢ rozwijajacych sprawnos¢ fizyczng
dzieci poprzez zapewnienie udziatu w zajeciach ruchowych, grach i zabawach,

3) profilaktyczng — aktywizowanie uczniow, wspieranie ich uzdolnien i zainteresowan,
ksztattowanie pozytywnych relacji interpersonalnych, prowadzenie wczesnej
interwencji dla uczniow nalezacych do tzw. grup wysokiego ryzyka, pochodzacych z
rodzin niewydolnych wychowawczo, patologicznych, ktorzy czgsto opuszczaja lekcje,
sa odrzucani przez grupe rowiesnicza, wykazujacych zachowania agresywne oraz
wykazujacych zachowanie uznawane spotecznie za nieakceptowane,

4) edukacyjna — rozbudzanie ciekawo$ci poznawczej, rozpoznawanie uzdolnien i mocnych

stron dziecka, indywidualizacje¢ zadan, stworzenie kazdemu dziecku warunkow do

odniesienia sukcesu,

Swietlica prowadzi dozywianie w formie drugiego $niadania i obiadu;

zadania 1 obowigzki wychowawcy §wietlicy:

1) odpowiada za catoksztalt pracy opiekunczej, wychowawczej, profilaktycznej
i edukacyjnej,

2) opracowuje i realizuje roczny plan pracy $wietlicy,

3) dba o estetyczny i atrakcyjny wyglad swietlicy,

4) dzieciom uczestniczgcym w zajeciach zapewnia bezpieczenstwo, pomoc w odrabianiu
lekcji, mozliwo$¢ udziatlu w zajeciach tematycznych, wolontariacie zgodnie z
potrzebami i1 zainteresowaniami,

5) pehi dyzury podczas wydawania $niadan i obiadow, dba o nalezyte ich spozycie,
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6) wspolpracuje z wszystkimi podmiotami szkoly, w tym z pedagogiem i psychologiem
szkolnym, wychowawcami, nauczycielami i pielggniarka,
7) dba o pomoce i sprzet znajdujacy sie w $wietlicy, tad oraz porzadek,

12. Prowadzenie wymaganej dokumentacji §wietlicy szkolne;j.

§ 15.1.a) W Szkole zatrudnia si¢ nauczycieli w oparciu o arkusz organizacyjny. Warunkiem

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)
8)

zatrudnienia na stanowisku nauczyciela jest posiadanie odpowiedniego
wyksztatcenia oraz kwalifikacji pedagogicznych, zgodnych z obowigzujacymi w tym
zakresie przepisami.

15.1.b) W szkole zatrudnia si¢ pracownikéw administracji i obstugi w oparciu o arkusz
organizacyjny, w szczegélnosci: referenta, starszego referenta, samodzielnego
referenta, sekretarza szkoty, starszego woznego, sprzataczki.

2. Zakres obowiazkow pracownikow administracji 1 obstugi okresla dyrektor Szkoty w
przydziatach czynnosci.

3. Obowiazkiem nauczyciela jest:
realizacja podstawy programowej ksztalcenia ogdlnego, Programu wychowawczego-
profilaktycznego, zalecen ujetych w opiniach jak i orzeczeniach wydanych przez Poradnig
Psychologiczno-Pedagogiczng oraz realizacja zadan organizacyjnych wyznaczonych w
planie pracy Szkoty. Opracowanie planéw pracy dydaktycznej i wychowawczej;
zapewnienie uczniom bezpieczenstwa podczas zaje¢ szkolnych obowigzkowych i innych
oraz przerw miedzylekcyjnych z uwzglednieniem systemu bezpieczenstwa oraz przyjetych
procedur;
podnoszenie swoich kompetencji zawodowych poprzez udziat w doskonaleniu
zawodowym;
prowadzenie obserwacji pedagogicznej w trakcie biezacej pracy z uczniami, majacej na celu
rozpoznanie:
a) trudnosci w uczeniu si¢, w tym, w przypadku uczniow klas I-1II szkoty podstawowe;j,

ryzyka wystgpienia specyficznych trudnosci w uczeniu sig,

b) szczegodlnych uzdolnien;
udzielanie pomocy uczniom w eliminowaniu niepowodzen szkolnych po rozpoznaniu ich
potrzeb;
rozwijanie 1 ukierunkowanie zdolno$ci 1 zainteresowan ucznidow oraz udzielanie im
wszechstronnej pomocy migdzy innymi poprzez udziat w konkursach, olimpiadach oraz
zawodach sportowych;
efektywne wykorzystanie czasu lekcji i pomocy dydaktycznych;
dbatos¢ o pomoce dydaktyczne, sprzet i pomieszczenia szkolne;
w terminie okreslonym w kalendarzu roku szkolnego wpisanie w dzienniku lekcyjnym dla
kazdego ucznia przewidywanych ocenach klasyfikacyjnych oraz poinformowanie o
tym ucznia. Uczen nieobecny na lekcji moze uzyska¢ informacje o przewidywanych
ocenach klasyfikacyjnych poprzez wglad do dziennika elektronicznego;

10) punktualne rozpoczynanie i konczenie zajgc;
11) przebywanie w sali lekcyjnej w czasie przeznaczonym na zaj¢cia;

12) nadzorowanie wchodzenia uczniow do klasy. Uczniowie nie maja prawa wchodzi¢ do

pomieszczen bez polecenia nauczyciela;.

13) reagowanie na niewtasciwe zachowania uczniow zgodnie z opracowanymi procedurami.
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1)
2)

1)
2)

3)
4)

6)
7)

8)
9)

4 Nauczyciele ponosza odpowiedzialnos$¢ za:
poziom wynikéw nauczania i wychowania powierzonych im uczniow;
bezpieczenstwo powierzonych opiece uczniow w Szkole na zajeciach lekcyjnych,
pozalekcyjnych i pozaszkolnych organizowanych przez Szkole oraz za skutki wypadkow
wynikajacych z niedopelnienia obowigzkéw w tym zakresie.

5. Praca nauczyciela powinna cechowac si¢ bezstronnoscia i obiektywizmem w ocenie
uczniéw, podmiotowym 1 sprawiedliwym ich traktowaniem, indywidualnym
podejsciem do spraw kazdego ucznia.

6. Nauczyciel ma obowigzek zachowania w tajemnicy informacji uzyskiwanych od
wychowawcow, rodzicow, pedagoga i psychologa szkolnego, dyrektora Szkoty lub z
innych zrodet dotyczacych spraw osobistych i rodzinnych ucznia oraz osigganych
wynikéw nauczania.

7. Dyrektor Szkoty moze powota¢ zespoty wychowawcze, zespoty przedmiotowe lub
inne zespoty problemowo — zadaniowe na czas okreslony lub nieokreslony.

8. Praca zespotu kieruje przewodniczacy powotany przez dyrektora na wniosek
cztonkow zespotu.

9. Przewodniczacy zespotu odpowiedzialny jest za opracowanie szczegdlowego plan
pracy oraz systematyczng dziatalno$¢ zespotu zgodna z tym planem.

10. Zadania wychowawcy klasy:
prowadzenie zaje¢ wedlug ustalonej tematyki, zgodnej z ogdélnymi zadaniami
wychowawczymi 1 profilaktycznymi Szkoty;
diagnozowanie potrzeb 1 trudno$ci ucznidw oraz procesOw interpersonalnych
zachodzacych w klasie;
diagnozowanie sytuacji rodzinnej uczniow;
opracowanie dla swojej klasy planu dzialan wychowawczych i profilaktycznych;
stata wspolpraca z pedagogiem, psychologiem szkolnym oraz wychowawca swietlicy;
integrowanie klasy 1 dbanie o utrzymanie w niej dobrej atmosfery pracy;
udzielanie uczniom wsparcia psychicznego w sytuacjach kryzysow osobistych, rodzinnych
lub szkolnych;
obserwowanie i ocenianie zachowan uczniow;
organizowanie sytuacji wychowawczych stwarzajacych mozliwo$¢ integrowania klasy,
ksztaltowania kultury osobistej uczniéw, wdrazania do wspotdziatania, poszerzania
zainteresowan, dzialan wolontariackich, ksztaltowania krytycznego myslenia
1 konstruktywnego podejmowania decyzji stuzacych rozwojowi i zdrowemu zyciu;

10) organizowanie r6znych form pomocy dla uczniow;
11) organizowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej we wspotpracy ze specjalistami,

12) wystepowanie za zgoda rodzicow do dyrektora Szkoty o indywidualny program lub tok

nauki dla swojego wychowanka;

13) organizowanie imprez klasowych: wycieczek itp.
14) utrzymywanie partnerskiej wspotpracy z rodzicami uczniow w formie obowigzujacej w

szkole 1 wspieranie ich w wychowaniu dzieci;
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15) w szczegdlnych sytuacjach pelnienie roli mediatora pomiedzy uczniem a rodzicami,
uczniem a nauczycielem;
16) prowadzenie dokumentacji szkolnej zgodnie z przepisami prawa o$wiatowego.

11.Zadania wicedyrektora

1)Do zadan wicedyrektora nalezy w szczegolnosci:

a) wspotpraca z dyrektorem i radg pedagogiczng przy ustalaniu planu pracy szkoty;

b) dbanie o wlasciwg atmosfere i dyscypling pracy;

C) prezentowanie postawy szacunku wobec uczniow, rodzicow i wspotpracownikow;

d) dbanie o wspotprace rady pedagogicznej opartej na szacunku i prawidtowej komunikacji;

e) dbanie o prawidtowg realizacj¢ podstawy programowej;

f) inicjowanie, motywowanic i wspieranie dziatan shuzgcych podniesieniu jako$ci pracy
szkoty;

g) sprawowanie wewnatrzszkolnego nadzoru pedagogicznego;

h) prowadzenie kontroli dokumentacji pedagogicznej;

J) sporzadzanie tygodniowego rozktadu zaje¢ lekcyjnych zgodnie z higieng pracy
umystowej, dokonywanie koniecznych poprawek, opiniowanie go na posiedzeniu rady
pedagogicznej — czuwanie nad jego przestrzeganiem przez nauczycieli 1 uczniow.

k) organizowanie zastgpstw za nieobecnych nauczycieli .

12.Zadania  logopedy
1)Logopeda:

a) przeprowadza badania wstgpne, w celu ustalenia stanu mowy ucznidow, w tym mowy
glosnej 1 pisma,

b) dokonuje diagnozy logopedycznej oraz — odpowiednio do jej wynikow —

organizuje pomoc logopedyczna,

c) prowadzi profilaktyke logopedyczna,

d) organizuje i prowadzi réznorodne formy z zakresu pomocy logopedycznej dla rodzicow i
nauczycieli,

e) wspiera dzialania wychowawcze i profilaktyczne nauczycieli wynikajgce z programu:
wychowawczo — profilaktycznego, o ktérym jest mowa w odrgbnych przepisach.

13.Zadania zespotéw nauczycielskich
1) dyrektor szkoly powotuje zespoty wychowawcze, zespoly przedmiotowe oraz inne zespoty
zadaniowe. Pracg zespotu kieruje przewodniczacy powotywany przez dyrektora, na wniosek
zespotu;
2) do zadan zespotéw przedmiotowych nalezy w szczegdlnosci:
a) wybdr podrgcznikow lub materiatdéw edukacyjnych obowigzujgcych we wszystkich
oddziatach danego poziomu przez co najmniej trzy lata oraz materiatow ¢wiczeniowych
obowigzujacych w danym roku szkolnym,;

b)  ustalanie wymagan programowych oraz kontroli i diagnozy osiggni¢¢ uczniéw. 5. Zadania
i obowigzki pedagoga szkolnego/psychologa.

§ 16.1. Opieke psychologiczno-pedagogiczng nad uczniami nadzoruje pedagog, pedagog
specjalny oraz psycholog szkolny, do obowiazkow ktorych nalezy w szczegdlnosci:

1) organizowanie i prowadzenie réznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla
ucznidw, rodzicdw i nauczycieli;
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2) organizowanie i prowadzenie r6znych form terapii dla uczniow i ich rodzicow;

3) podejmowanie dziatan wychowawczych, profilaktycznych i wynikajgcych z Programu
wychowawczo-profilaktycznego ~ w stosunku  do  uczniéw, zudzialem rodzicow
1 nauczycieli,

4) wspieranie dziatan wychowawczo-opickunczych nauczycieli;

5) dzialanie na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom znajdujgcym si¢ w
trudnej sytuacji zyciowe;j;

6) informowanie dyrektora Szkoly o nierealizowaniu obowigzku szkolnego przez uczniow;

7) rozpoznanie warunkOw zycia i nauki ucznidbw 1 organizowanic we wspolpracy z
Miejskim Osrodkiem Pomocy Spotecznej odpowiednich form pomocy dla ucznidow;

8) wspotdziatanie z instytucjami pomocy rodzinie;

9) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych dotyczacych uczniow, w tym diagnozowanie
potencjalnych mozliwo$ci oraz wspieranie mocnych stron ucznia;

10) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w celu wspierania rozwoju ucznia, w tym dziatan
profilaktycznych, = mediacyjnych i interwencyjnych wobec ucznidow,  rodzicow i
nauczycieli;

11) organizowanie i prowadzenie réznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla
ucznidw, rodzicdw i nauczycieli;

12) minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania
oraz inicjowanie r6znych form pomocy wychowawczej w Srodowisku szkolnym
1 pozaszkolnym ucznia;

13) okresowa analiza sytuacji wychowawczej w szkole wspolnie z zespotlem wychowawczym,;

14) rozpoznawanie warunkow zycia i nauki uczniow sprawiajacych trudnosci wychowawcze,
rozpoznawanie przyczyn ztego zachowania oraz udzielanie pomocy wychowawcy i
rodzicom w pracy z uczniem sprawiajagcym trudnosci;

15) $cista wspotpraca z rodzicami (opiekunami prawnymi) ucznia oraz jego wychowawca w
zakresie wychowania;

16) organizowanie roznych form terapii uczniom niedostosowanym spotecznie, czuwanie nad
prawidlowos$cia wdrazania i efektami programow profilaktycznych;

17) wspotdziatanie z instytucjami, organizacjami i stowarzyszeniami opiekunczo-
wychowawczymi, Poradnig Psychologiczno- Pedagogiczng, zaktadami wychowawczymi 1
placowkami prowadzacymi oddzialy przysposabiajace do pracy.

2.0rganizowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w Szkole odbywa si¢ w
formie:

1) zajec rozwijajacych uzdolnienia;

2) zaje¢¢ dydaktyczno-wyréwnawczych;

3) zaje¢ specjalistycznych tj.:  socjoterapeutycznych, korekcyjno-kompensacyjnych,
logopedycznych oraz innych zaj¢¢ o charakterze terapeutycznym,;

4) zaje¢ zwiagzanych z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu oraz planowaniem ksztatcenia
1 kariery zawodowe;j;

5) warsztatow;

6) porad i konsultacji.

7) pomocy udzielanej przez pedagoga i psychologa szkolnego oraz instytucje $wiadczace
specjalistyczne poradnictwo.

3.0Organizacja zaje¢ dodatkowych dla uczniow z uwzglednieniem w szczegdlnosci ich
potrzeb rozwojowych
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1) w szkole organizuje si¢ zaj¢cia dodatkowe dla uczniow.
2) zajecia dodatkowe prowadzone przez nauczycieli zatrudnionych w szkole sa dla uczniow
bezptatne.
3) oferte zaje¢ dodatkowych oglasza si¢ corocznie po rozpoznaniu przez nauczycieli:
a) potrzeb rozwojowych uczniow,
b) zainteresowan uczniow.
4) celem organizacji zaje¢ dodatkowych jest:
a) zapewnienie warunkow do rozwoju uzdolnien uczniow,
b) umozliwienie nadrobienia zaleglo$ci w nauce,
c) ksztaltowanie aktywnosci spotecznej i umiejetnosci spedzania wolnego czasu.

4.Inne formy pomocy organizowane przez szkol¢ obejmujg miedzy innymi:

1) wspotprace z Miejskim Osrodkiem Pomocy Spotecznej w celu organizowania pomocy i
wsparcia uczniom z rodzin o trudnej sytuacji materialnej, zaniedbanych wychowawczo,
narazonych na przemoc domowa;

2) wspotprace z Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w celu monitorowania sytuacji dzieci
umieszczonych w rodzinach zastepczych czy Domu Dziecka;

3) wspotprace z Sagdem Rodzinnym w przypadkach dzieci zaniedbanych, czy tez zagrozonych
demoralizacja;

4) wspotprace z Policja w celu ograniczania zachowan uczniow naruszajacych obowigzujace
prawo.

5.0rganizacja wspoétdzialania z poradniami psychologiczno — pedagogicznymi oraz

innymi instytucjami dzialajacymi na rzecz rodziny, dzieci i mlodziezy obejmuje
miedzy innymi:

1) badania i konsultacje dla uczniow,

2) poradnictwo,

3) terapie,

4) prowadzenie na terenie szkoty warsztatow, zaje¢ psychoedukacyjnych, wychowawczych,

profilaktycznych, pogadanek, 5S)prowadzenie szkolen dla nauczycieli,
6) przygotowanie opinii,
7) wsparcie dla rodziny — psychoedukacja, terapia.

6. Potrzeba objecia ucznia pomoca psychologiczno- pedagogiczng w szkole wynika w
szczegblnosci
-z niepetnosprawnosci,
-z niedostosowania spotecznego,
-z zagrozenia dostosowaniem spotecznym,
-ze szczegblnych uzdolnien,
-ze specyficznych trudnosci w uczeniu sig,
-z deficytow kompetencji 1 zaburzen sprawnosci jezykowych,
-z choroby przewleklej,
-z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych,
- z niepowodzen edukacyjnych,
-z zaniedban §rodowiskowych zwigzanych z sytuacja bytowa ucznia i jego rodziny, sposobem
spedzania wolnego czasu i kontaktami §rodowiskowymi,
-z trudno$ci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiang srodowiska
edukacyjnego, w tym zwigzanych z wcze$niejszym ksztatceniem za granica,
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§ 17.1.0rganizacja wspotdziatania ze stowarzyszeniami lub innymi organizacjami w
zakresie dziatalno$ci innowacyjnej obejmuje miedzy innymi:

1) wiaczanie si¢ w programy i projekty realizowane przez stowarzyszenia,

2) wspollpraca ze stowarzyszeniami i innymi organizacjami w realizacji zaplanowanych
przedsigwzigc,

3) wykorzystywanie potencjatu uczniow w inicjowaniu wiasnych innowacyjnych projektow
dotyczacych wspotpracy ze stowarzyszeniami i organizacjami.

§17.2. Przy szkole moze dziala¢ stowarzyszenie, w sklad ktéorego wchodza chetni
nauczyciele 1 rodzice. Dziatalno§¢ stowarzyszenia powinna by¢ zgodna z odrebnymi
przepisami.

§ 18. 1. Szkota organizuje wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego obejmujacy
og6l dziatan podejmowanych w celu prawidtowego przygotowania ucznidow do
wyboru zawodu, poziomu i kierunku ksztatcenia.

2. System okresla role i zadania nauczycieli w ramach rocznego planu dziatan, czas i
miejsce realizacji zadan, oczekiwane efekty i metody pracy.

1) system obejmuje uczniow klas VII i VIII;

2) zajgcia z zakresu doradztwa zawodowego realizowane sa w klasach VII i VIII w oparciu o
program przygotowany przez nauczyciela realizujacego zaj¢cia z zakresu doradztwa
zawodowego, dopuszczony do uzytku przez dyrektora Szkoty, po zasiggnieciu opinii rady
pedagogicznej zawierajacy tresci dotyczace informacji o zawodach, kwalifikacjach 1
stanowiskach pracy oraz mozliwosciach uzyskania kwalifikacji zgodnych z potrzebami
rynku pracy 1 predyspozycjami zawodowymi;

3) dzialania w ramach systemu doradztwa zawodowego realizuja: dyrektor Szkoly we
wspolpracy z rodzicami, nauczyciele i wychowawcy, specjalisci,

4) szkota w ramach systemu doradztwa zawodowego wspolpracuje z nastgpujacymi
instytucjami 1 organizacjami: Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna, szkoty, zaktady
pracy, Urzad Pracy;

5) formy i metody pracy doradczej to migdzy innymi:

a) diagnoza i analiza potrzeb na podstawie obserwacji, wywiadow, ankiet;

b) indywidualne konsultacje i porady zwigzane z dalszg edukacja skierowane rowniez dla
uczniéw ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi;

C) warsztaty grupowe pozwalajace na odkrywanie swoich zainteresowan, umiejetnosci i
predyspozycji zawodowych, ukazujace potrzebe planowania wilasnej przysztosci
zawodowej;

d) zajecia  grupowe nakierowane na rozwdj umiejetnosci  spotecznych i
interpersonalnych: komunikacji , wspotpracy, przezwyci¢zania stresu;

e) kota zainteresowan;

f) zajecia grupowe umozliwiajace poznanie réznych zawodow i zwigzanych z nimi
wymagan, filmy zawodoznawcze;

g) spotkania z przedstawicielami r6znych zawodow;

h) wyjscia i wycieczki szkolne do zaktadow pracy.
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§ 19. Organizacja i realizacja dziatan w zakresie wolontariatu:

1) w szkole dziata Szkolny Klub Wolontariusza, do ktérego zadan nalezy ksztattowanie u
ucznidow postaw moralnych i spotecznych, w tym postawy prospotecznej, poprzez aktywna
dziatalno$¢ na rzecz innych osob, na rzecz szkoty, srodowiska lokalnego, organizacji
pozarzadowych i1 innych instytucji publicznych, rozwijanie empatii i tolerancji,

2) SKW dziata na podstawie planu pracy zatwierdzonego przez dyrektora Szkoty;

3) obszarem dziatania SKW jest w szczegdlnosci srodowisko szkolne i pozaszkolne;

4) wolontariuszami mogg by¢ uczniowie i pracownicy Szkoty;

5) wolontariusz musi posiada¢ zgode¢ co najmniej jednego przedstawiciela ustawowego
(rodzica lub opiekuna prawnego) na realizacj¢ dziatan w zakresie wolontariatu;

6)wolontariusz w szczegolnosci:

a) podejmuje si¢ dziatan dobrowolnie, nicodptatnie i $wiadomie,
b) $wiadczy pomoc swoim rowiesnikom i innym osobom potrzebujacym wsparcia,
C) dziatanarzecz dobra szkolnegoi lokalnego Srodowiska tworzac wiez ze sSrodowiskiem,
d) podejmuje si¢ réznych spotecznie pozytecznych akcji z potrzeby serca i wewngtrznej
motywacji pomagania innym,
e) jest odpowiedzialny za powierzone mu do wykonania zadania,
f) aktywnie pracuje na rzecz catego zespotu i chetnie angazuje si¢ we wspolprace,
T)opiekun SKW bedacy pracownikiem Szkoty:
a) przybliza mlodziezy ide¢ wolontariatu podczas spotkan oraz zaje¢ z wychowawca,
b) promuje i zachgca wolontariuszy do angazowania si¢ w prac¢ na rzecz innych osob
zamieszczajac informacje o dzialalno§ci SKW na stronie internetowej szkoty,
C) opracowuje ,,mape¢” potrzeb srodowiska szkolnego i lokalnego,
d) inicjuje powstanie grupy wolontariuszy,
e) wspiera wolontariuszy poprzez prowadzenie dla nich systematycznych spotkan,
) szkoli wolontariuszy,
g) wspolpracuje z instytucjami, w ktorych dziataja wolontariusze i koordynuje ich prace,
h) przygotowuje wolontariuszy do dziatan w tych instytucjach,
i) monitoruje aktywnos$¢ wolontariuszy.
8) Wpis na $wiadectwie za szczegOlne osiggnigecia w zakresie dziatan wolontariackich
otrzymuje uczen, ktory:
a) jest statym czlonkiem organizacji wolontariackich przez co najmniej 3 lata na terenie
szkoty,
b) aktywnie uczestniczy w réznych inicjatywach (minimum 6 akcji w okresie 3 lat
uczeszczania do Szkoty).
9) prowadzenie wymaganej dokumentacji SKW.

§ 20. 1. Ocenianiu podlegaja:
1) osiagnigcia edukacyjne ucznia
2) zachowanie ucznia.

2.W szkole stosuje si¢ ocenianie sumujace ( stopniowe) , ktore jest uzupekniane przez elementy
oceniania ksztattujacego .-Ocenianie ksztaltujgce ma na celu wspieranie ucznia w uczeniu si¢
poprzez dostarczanie mu informacji zwrotnej oraz rozwijanie umiej¢tnosci samooceny i
odpowiedzialno$ci za wlasny proces uczenia si¢. Wspoétistniejg w nim dwie oceny: ksztaltujaca
1 sumujaca wyrazona cyfra, ktore wzajemnie si¢ wspieraja i uzupetniajg.
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1)

Ocenianie ksztattujace polega na przekazywaniu uczniowi informacji zwrotnej, ktora

obejmuje:

a) wskazanie, co zostalo wykonane poprawnie,

b) okreslenie, co wymaga poprawy,

¢) podpowiedz, w jaki sposob uczen moze si¢ dalej uczyc,
d) zachete 1 motywacj¢ do dalszej pracy.

2)

W procesie oceniania ksztaltujacego dopuszcza si¢ stosowanie samooceny i oceny

kolezenskiej, po wczesniejszym przygotowaniu uczniow do tej formy pracy.

3) Stosowanie oceniania ksztattujacego nie wyklucza oceniania w formie stopnia
szkolnego.
4)  Ocenianie ksztaltujace stosowane jest we wszystkich oddziatach szkoty, w miare

mozliwosci organizacyjnych i metodycznych.

5)

Sposob oraz czgstotliwos¢ stosowania oceniania ksztattujacego dostosowany jest do

specyfiki przedmiotu i indywidualnych potrzeb uczniow.

1)
2)
3)
4)
5)

6)

1)
2)

1)

2)

3)

4)

6)

7)

3.0cenianie wewnatrzszkolne ma na celu:
informowanie ucznia o poziomie jego osiagni¢¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz o
postgpach w tym zakresie;
udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym, co
zrobit dobrze i jak powinien si¢ dalej uczy¢;
udzielanie wskazéwek do samodzielnego planowania wtasnego rozwoju;
motywowanie ucznia do dalszych postepoéw w nauce i zachowaniu;
dostarczanie rodzicom 1 nauczycielom informacji o postepach 1 trudnos$ciach w nauce 1
zachowaniu ucznia oraz o szczeg6lnych uzdolnieniach ucznia;
umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej.

4.Uczenw trakcie nauki w szkole otrzymuje oceny:
biezace;
klasyfikacyjne:
a) $rodroczne i roczne,
b) koncowe.

5.0cenianie wewnatrzszkolne obejmuje:
formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezb¢dnych do otrzymania przez
ucznia poszczegdlnych  $rédrocznych 1 rocznych, ocen  klasyfikacyjnych z
obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;
ustalanie kryteridw oceniania zachowania;
ustalanie ocen biezacych 1 $rddrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych i
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz §rodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;
przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych;
ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych 1 dodatkowych zajec
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;
ustalanie warunkéw 1 trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaj¢¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;
ustalanie warunkow 1 sposobu przekazywania rodzicom informacji o postepach
1 trudnosciach w nauce 1 zachowaniu ucznia oraz o szczego6lnych uzdolnieniach ucznia.
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1)

2)

3)

4)

5)

6)
7)
8)

9)

6.0cenianie przeprowadza si¢ wedtug nastepujacego sposobu:
nauczyciel ustala oceny w oparciu o wymagania edukacyjne z danych zaje¢ edukacyjnych
obowigzujacych w szkole;
poczawszy od klasy IV $rédroczne, roczne 1 koncowe oceny klasyfikacyjne z zajeé
edukacyjnych sa wynikiem dokonanej przez nauczyciela analizy ocen sumujacych
(wyrazonych cyfra) i wyrazone sa stopniem zdefiniowanym w § 20 pkt ppkt5 niniejszego
statutu
srodroczne 1 roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych w klasach I - III stanowig
oceng¢ opisowa uwzgledniajaca poziom opanowania przez ucznia wiadomosci
1 umiejetnosci z zakresu wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia
ogolnego dla I etapu edukacyjnego oraz wskazujaca potrzeby rozwojowe i edukacyjne
ucznia zwigzane z przezwyci¢zaniem trudno$ci w nauce lub rozwijaniem uzdolnien.
Wyjatkiem od tej zasady jest ocena z religii i etyki, regulowana odrgbnymi przepisami;
ocenianie biezace jest :
a) systematyczne,
b) obowigzkowe,
€) roznorodne, wynikajace ze specyfiki zaje¢ edukacyjnych,
d) motywujace i wskazujace kierunek rozwoju ucznia;
e) zdalne w okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty
srédroczne, roczne i koncowe oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych i dodatkowych zajec
edukacyjnych, a takze oceny biezace ustala si¢ w stopniach wedtug nastgpujacej skali:
a) celujacy — 6,

b) bardzo dobry — 5,
c) dobry — 4,
d) dostateczny — 3,
e) dopuszczajacy - 2,
f) niedostateczny - I;

za pozytywne oceny klasyfikacyjne uznaje si¢ oceny wymienione w pkt 5a - e, a za

negatywng oceng¢ klasyfikacyjng uznaje si¢ ocen¢ wymieniong w pkt 5f;

W ocenianiu biezagcym dopuszcza si¢ stosowanie nastepujacych ocen czastkowych: 1+; 2+;

3+; 4+; 5+;

w klasach I - III nauczyciel stosuje ocen¢ biezaca uwzgledniajac wkiad pracy ucznia, jego

mozliwos$ci, zaobserwowany postep 1 poprawe;

ocena biezgca na pierwszym etapie edukacyjnym ma forme:

a) stowna,

b) pisemna - w postaci komentarza do wykonanego zadania, w tym za posrednictwem
internetu droga korespondencyjng

C) symboliczna;

10) symboliczna ocena biezgca wymieniona w pkt 9 lit. ¢, ma forme stopni ustalanych wedtug

skali od 6 do 1 i odpowiadajacych nastgpujacym komentarzom:

a) 6 - wspaniale,

b) 5- bardzo dobrze,

C) 4 - dobrze,

d) 3 - postaraj sie,

e) 2 - pracuj wigcej,

f) 1 - ponizej oczekiwan,

w symbolicznej ocenie dopuszcza si¢ stosowanie znakow ,,+ lub ,,—7;

30



11) sroédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych i zachowania dla uczniow

1)

2)

3)

4)

5)

6)
7)

8)

z niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym sa ocenami
opisowymi.

12) W ocenianiu biezacym dopuszcza si¢ stosowanie znaku”+” za wiedzg w praktyce.
Za trzy znaki ,,+” uczen otrzymuje ocen¢ bardzo dobra, za pig¢ znakdéw”+” oceng celujaca.

7.Wymagania edukacyjne:
dla kazdego rodzaju zaje¢ edukacyjnych obowigzujg jednolite wymagania uwzgledniajace
jego specyfike;
wymagania edukacyjne w klasach I - III zawierajg si¢ w czterech obszarach rozwojowych
dziecka: fizycznym, emocjonalnym, spotecznym 1 poznawczym 1 s3 spdjne
z wymaganiami poszczegolnych edukacji: polonistycznej, matematycznej, spolecznej,
przyrodniczej, plastycznej, technicznej, informatycznej, muzycznej, jezykowej i
wychowania fizycznego. Wymagania te wyrazaja efekty oczekiwane na zakonczenie
edukacji wezesnoszkolnej;
kryteriami réznicujgcymi stopien opanowania przez ucznia konkretnych celéw na I etapie
edukacyjnym sa:
a) poziom opanowania celow szczegotowych,
b) innowacyjnosc,
€) samodzielnosc,
d) tempo pracy;
wymagania edukacyjne z poszczeg6dlnych zaje¢ edukacyjnych poczawszy od klasy IV sa
spdjne z nastepujacymi kryteriami ogodlnymi:
a) stopien celujacy (6) - oznacza, ze uczen w pelni opanowal wymagania edukacyjne 1
potrafi wykorzysta¢ wiedze i umiejetnosci w sposob oryginalny i tworczy;
b) stopien bardzo dobry (5) - oznacza, Zze uczen opanowat peten zakres wiadomosci 1
umiejetnosci przewidzianych w realizowanym przez nauczyciela programie nauczania;
c) stopien dobry (4) - oznacza, ze opanowanie przez ucznia zakresu wiadomosci i
umiejetnosci przewidzianych w realizowanym programie nie jest pelne, ale nie prognozuje
trudnosci w opanowywaniu kolejnych tresci ksztatcenia;
d) stopien dostateczny (3) - oznacza, ze uczen opanowat jedynie w podstawowym zakresie
wiadomosci 1 umiejetnosci przewidziane w wymaganiach edukacyjnych, co moze oznaczaé
jego ktopoty przy poznawaniu kolejnych, trudniejszych tresci ksztatcenia w ramach danego
przedmiotu;
e) stopien dopuszczajacy (2) - oznacza, ze opanowanie przez ucznia wiadomosci i
umiejetnosci okreslonych w wymaganiach edukacyjnych jest niezadowalajace;
f) stopien niedostateczny (1) - oznacza, ze uczenh wyraznie nie spelnia oczekiwan
okreslonych w wymaganiach edukacyjnych, co uniemozliwi mu bezposrednig kontynuacje
opanowania kolejnych treSci danego przedmiotu i moze utrudni¢ nauke¢ przedmiotéw
pokrewnych.

szczegOtowe kryteria ustalania ocen biezacych okreslone s3 w wymaganiach z
poszczegblnych zaje¢ edukacyjnych;

wymagania edukacyjne dostgpne sg dla ucznidow i rodzicéw na stronie internetowej;
nauczyciel indywidualizuje prace z uczniem na zajeciach edukacyjnych odpowiednio do
jego potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwos$ci psychofizycznych;

ocenianie ucznia z religii 1 etyki reguluja odrebne przepisy;
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9) przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, plastyki i muzyki nauczyciel
bierze w szczeg6lnosci pod uwage wysilek wkladany przez ucznia w wywigzywanie si¢ z
obowiazkow wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢, a w przypadku wychowania fizycznego
takze systematyczno$¢ udzialu w zajgciach oraz aktywno$¢ ucznia w dziataniach
na rzecz sportu szkolnego i kultury fizycznej;

10) dyrektor Szkoty zwalnia ucznia z realizacji niektoérych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
z uwagi na stan zdrowia lub na wniosek rodzicow w przypadkach okreslonych w
przepisach;

11) dyrektor Szkoty zwalnia ucznia z zaj¢¢ wychowania fizycznego oraz informatyki na
podstawie opinii o braku mozliwosci uczestniczenia ucznia w tych zaje¢ciach, wydanej przez
lekarza, na czas okreslony w tej opinii;

12) dyrektor Szkoty zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na
zajeciach wychowania fizycznego, na podstawie opinii o ograniczonych mozliwo$ciach
uczestniczenia ucznia w tych zajeciach, wydanej przez lekarza, na czas okre§lony w tej
opinii;

13) dyrektor Szkoty, na wniosek rodzicoOw oraz na podstawie opinii lub orzeczenia poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, zwalnia do konca danego
etapu edukacyjnego ucznia z wadg stuchu, z gleboka dysleksja rozwojowa, z afazja, z
niepetnosprawnosciami sprz¢zonymi lub z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera, z nauki
drugiego jezyka obcego;

14) nauczyciel dostosowuje wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb rozwojowych
1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia, ktory:

a) posiada orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego — na podstawie tego orzeczenia
oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno terapeutycznym,

b) posiada orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania — na podstawie tego
orzeczenia,

C) posiada opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej,
o specyficznych trudno$ciach w uczeniu si¢ lub inng opini¢ poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, wskazujacg na potrzebe takiego
dostosowania,

d) nie posiada orzeczenia lub opinii, ale jest objety pomoca psychologiczno-pedagogiczng
w szkole na podstawie rozpoznania indywidualnych potrzeb rozwojowych i
edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia dokonanego
przez nauczycieli 1 specjalistow;

e) posiada opini¢ lekarza o ograniczonych mozliwo$ciach wykonywania przez ucznia
okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego - na podstawie

tej opinii.
15) nauczyciele realizujg zaplanowang dla ucznia pomoc psychologiczno-pedagogiczng w tym
indywidualne programy  edukacyjno-terapeutyczne opracowane zgodnie z

potrzebami ucznia;
16) nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informuja uczniow oraz ich rodzicow o:

a) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez ucznia poszczegdlnych
pozytywnych srddrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych,
wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania,

b) sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow,

€) warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej lub koncowej oceny
klasyfikacyjnej z zaj¢¢ edukacyjnych.
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8.Formy 1 procedury oceniania biezgcego:

1) osiagnigcia uczniow sg sprawdzane w nastepujacych formach:

a) sprawdzian/test - sprawdzenie wiedzy i umiejetnosci, wypowiedz ucznia na wskazane przez
nauczyciela tematy i zagadnienia, we wskazanej przez nauczyciela formie,

b) pracapisemna—sprawdzenie wiedzy i umiejetnosci, z 3 ostatnich tematdéw, po uzgodnieniu
z nauczycielem przedmiotu,

C) testy diagnostyczne sprawdzajace wiedzg¢ i umiejetnosci w ramach przygotowania do
egzaminu 6smoklasisty:

-klasa VII (maj) z jezyka polskiego (TP), matematyki (TM) oraz jezyka obcego (TJ),
-klasa VIII (grudzien/styczen) z jezyka polskiego (TP), matematyki (TM) oraz jezyka
obcego (TJ),

d) we wszystkich klasach testy diagnostyczne powtdrzeniowe (PDE) obejmujace podane
zagadnienia,

e) odpowiedz ustna lub pisemna, z materialu biezacego, z 1-2 ostatnich lekcji, dla wszystkich

lub wybranych uczniow

fiwykonywanie zadan, ¢wiczen na lekcji,

g) wiedza w praktyce

h) inne formy ustalone przez nauczyciela.

1) inne formy zwrotne za posrednictwem internetu wykorzystywane w nauczaniu zdalnym

J)aktywizujacy sprawdzian —praca w grupie- zapis w dzienniku jako sprawdzian.

2) w przypadku formy kontroli pracy i osiagni¢¢ ucznia uwzgledniajacych mozliwo$é oceny
na podstawie liczby uzyskanych punktéw przyjmuje si¢ nastgpujaca zasade przeliczania
punktow na oceny:

- 31% do 50% - dla oceny dopuszczajacej,
- 51% do 74% - dla oceny dostatecznej,

- 75% do 90% - dla oceny dobrej,

- 91 % do 99% - dla oceny bardzo dobre;j,
- 100% - dla oceny celujacej

3) w przypadku sprawdzianow, kartkowek nauczyciel przestrzega nastepujacych procedur:

a) napoczatku roku szkolnego nauczyciel przedstawia program nauczania w danej klasie wraz
z wymaganiami zgodnymi z podstawg programowa, informuje ucznidéw o formie i
czestotliwosci sprawdzania wiedzy 1 umiejg¢tnosci.

b) w ciagu jednego dnia mogg by¢ przeprowadzone w danym oddziale, za wylaczeniem
sprawdzianu z wychowania fizycznego:

- w klasach I-1III jedna kartkowka lub jeden sprawdzian/test,
- w klasach IV-VI jedna kartkéwka i1 jeden sprawdzian/test,
- w klasach VII-VIII jedna kartkéwka 1 jeden sprawdzian/test lub dwie kartkowki

C) w ciggu tygodnia moga by¢ przeprowadzone w danym oddziale, za wylaczeniem
sprawdzianu z wychowania fizycznego:

- w klasach I-III jedna kartkowka i1 jeden sprawdzian/test,
- w klasach IV-VI dwie kartkowki i jeden sprawdzian/test,
- w klasach VII-VIII dwie kartkowki i dwa sprawdziany/testy

d) nauczyciel ma obowigzek wpisa¢ jeden tydzien wcze$niej date sprawdzianu/testu do
dziennika, a sprawdzian/test niewpisany nie moze si¢ odby¢, za wytaczeniem sprawdzianu
z wychowania fizycznego. Kartkdwka moze by¢ zapowiedziana z lekcji na lekcje,

e) sprawdzian/test zapowiedziany i wpisany musi si¢ odby¢ w terminie z wylgczeniem
przypadkéw losowych,
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9)

h)

)

k)

4)
5)

6)

7)

8)

jezeli sprawdzian/test nie odbyl si¢ w zapowiedzianym terminie z powodu nieobecnosci
nauczyciela, to termin sprawdzianu/testu ulega przesunig¢ciu na najblizsza lekcje z tym
nauczycielem, pod warunkiem, ze jest to zgodne z zapisami z punktéw b, c, d, e. W
przeciwnym przypadku nauczyciel wyznaczy inny termin sprawdzianu/testu,

uczen nieobecny na sprawdzianie/kartkowce/tescie, ma obowigzek w ciggu dwoéch tygodni
od powrotu do szkoty napisa¢ zalegly sprawdzian/kartkowke/test w terminie ustalonym
przez nauczyciela. Jezeli uczen jest nieobecny na sprawdzianie/kartkowce/tescie wpisuje
si¢ symbol ,nb”. W przypadku ucznia nieobecnego w szkole tylko w dniu
sprawdzianu/kartkdwki/testu albo zwolnionego z lekeji, na ktorej
sprawdzian/kartkdwka/test si¢ odbywat nauczyciel wyznacza mozliwie najblizszy termin,
napisania zaleglego sprawdzianu/ kartkowki/testu. Niedopetnienie powyzszych
obowigzkow skutkuje rozliczeniem ucznia z zalegtosci na najblizszej lekcji.

uczen ma prawo tylko raz w terminie dwoch tygodni od wpisania oceny do dziennika
poprawi¢ ocene ze sprawdzianu/kartkowki

- ocena wyj$ciowa i poprawiona jest wpisana do dziennika

- w przypadku utrzymania oceny nizszej lub tej samej, niz wyj$ciowa, jest ona wpisana w
nawiasie, (informacja dla ucznia/ rodzica o wykorzystaniu szansy poprawy) wpisuje si¢
oceng poprawiong wyzsza

nauczyciel ma obowigzek ustali¢ oceng ze sprawdzianu/kartkowki/testu w terminie do

2 tygodni od dnia, w ktorym sprawdzian/kartkéwka/test si¢ odbyt,
najpdzniej na dwa tygodnie przed klasyfikacja $rdédroczng i1 roczng nalezy zakonczy¢
przeprowadzanie prac pisemnych, ktorych wynik wptywa na klasyfikacje,
w tygodniu, w ktérym organizowane sg testy diagnostyczne, w klasach ktore je pisza, nie
przeprowadza si¢ w tych klasach innych form prac pisemnych,
oceny ze sprawdzianow/testow zapisywane sg kolorem czerwonym, kartkowek- zielonym,
inne niebieskim lub czarnym,
wszystkie oceny muszg by¢ na biezagco wpisywane do dziennika elektronicznego;

ocena klasyfikacyjna $rédroczna 1 roczna jest ustalana przez nauczyciela danego
przedmiotu na podstawie ocen biezacych z uwzglednieniem postepow ucznia.

ocena klasyfikacyjna §rodroczna 1 roczna moze by¢ podwyzszona przez nauczyciela na
korzy$¢ ucznia o jeden stopien w szczegélnych przypadkach (np. sytuacje losowe,
potwierdzony udziat lub osiggniecia w konkursach, olimpiadach, zawodach), Decyzje taka
podejmuje nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych, ktéry przedstawia w wyznaczonym
terminie pisemne uzasadnienie wicedyrektorowi.

przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej $rdédrocznej i rocznej z wychowania fizycznego,
techniki, plastyki 1 muzyki nalezy przede wszystkim bra¢ pod uwage wysitek wkiadany
przez ucznia w wywigzywanie si¢ z obowiazkodw wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢, a
w przypadku wychowania fizycznego - takze systematyczno$¢ udzialu ucznia w zajeciach
oraz aktywno$¢ ucznia w dziataniach podejmowanych przez szkol¢ na rzecz kultury
fizycznej

w przypadku, gdy uczen w wyniku klasyfikacji srédrocznej uzyskal oceng niedostateczng
zobowigzany jest do poprawienia oceny w terminie 30 dni roboczych od daty posiedzenia
rady pedagogicznej dot. klasyfikacji $rédrocznej na warunkach ustalonych przez
nauczyciela danego przedmiotu;
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9) informacja o poprawieniu oceny $rodrocznej przez ucznia umieszczana jest w dzienniku
elektronicznym poprzez stworzenie w kategoriach ocen pierwszej kategorii "Poprawa
oceny $rodrocznej" (skrot: POS) i wpisanie uzyskanej oceny.

10) uczen moze skorzysta¢ z prawa poprawy oceny w formie ustalonej przez nauczyciela;

11) uczen, w okresie, za ktory przeprowadzana jest klasyfikacja, moze skorzystaé z prawa bycia
nieprzygotowanym do lekcji bez podania powodu, fakt ten odnotowuje si¢ w dzienniku
w rubryce poprzez wpisanie znaku ,,np.”:

a) 1 raz na zajg¢ciach edukacyjnych, dla ktorych liczba godzin w planie nauczania wynosi

1 lub 2 na tydzien,

b) 2 razy na zajgciach edukacyjnych, dla ktorych liczba godzin w planie nauczania wynosi
wigcej niz 2 na tydzien;

12) che¢ skorzystania z tego prawa uczen zglasza na poczatku lekcji w czasie czynnosci
organizacyjnych. Z prawa tego nie moze skorzysta¢ na zapowiedzianym sprawdzianie,
kartkowce lub lekcji powtdrzeniowej;

13) po zimowej i wiosennej przerwie $wigtecznej oraz po feriach zimowych przez tydzien nie
przeprowadza si¢ sprawdzianow/testow/kartkowek;

14) jezeli z powodu choroby uczen byt nieobecny w szkole co najmniej 7 dni, to przez pierwsze
trzy dni pobytu w szkole moze by¢ na wlasng prosbe zwolniony z pisania razem z klasg
sprawdziandw oraz oceniania wiadomosci na lekcjach powtdrzeniowych. Zalegly
sprawdzian uczen pisze w terminie ustalonym przez nauczyciela,

15) uczniowie biorgcy udzial w wyjazdach organizowanych przez szkote, dluzszych iz trzy dni,
bezposrednio po powrocie, nie sg zobowigzani do pisania sprawdziandw/ kartkowek.
Uczen ma obowigzek nadrobienia zalegto$ci w ciggu dwoch tygodni

9.0ceniania ucznia dokonuje si¢ zgodnie z zasadg jawnosci, respektujgcochrone danych
osobowych:

1) nauczyciel przedmiotu informuje ucznia o jego ocenach biezacych, o przewidywanej dla
niego ocenie klasyfikacyjnej 1 o ustalonej Srodrocznej 1 rocznej ocenie klasyfikacyjnej;

2) uczniowie maja wglad do swoich ocen przez dziennik elektroniczny;

3) o biezacym ocenianiu, o przewidywanej dla ucznia ocenie klasyfikacyjnej i o ustalonej
srédrocznej 1 rocznej ocenie klasyfikacyjnej rodzice sg informowani poprzez dziennik
elektroniczny, w czasie zebran z rodzicami 1 konsultacji indywidualnych;

4) na pisemny wniosek ucznia lub jego rodzicow udostepnia si¢ dokumentacje dotyczaca
egzaminu klasyfikacyjnego, egzaminu poprawkowego oraz innej dokumentacji dotyczacej
oceniania ucznia do wgladu uczniowi 1 jego rodzicom wedtug nast¢pujacych zasad:

a) dyrektor Szkoly wskazuje czas i pomieszczenie w szkole, w ktorym nastgpi
udostepnienie uczniowi lub jego rodzicom dokumentacji dotyczace] egzaminu
klasyfikacyjnego, egzaminu poprawkowego oraz innej dokumentacji dotyczacej
oceniania ucznia. Dokumentacja ta udostgpniana jest uczniowi lub jego rodzicom w
obecnosci wicedyrektora Szkoty lub w obecnosci upowaznionego przez wicedyrektora
Szkoty nauczyciela,

b) udostgpnianie do wgladu uczniowi lub jego rodzicom dokumentacji dotyczacej
egzaminu klasyfikacyjnego, egzaminu poprawkowego oraz innej dokumentacji
dotyczacej oceniania ucznia odbywa si¢ nie pdzniej niz w ciggu 2 dni roboczych od dnia
ztozenia wniosku w sekretariacie Szkoty.

10.Nauczyciel uzasadnia ustalong ocen¢ przestrzegajac nastepujacych zasad:
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1)

2)

3)

1)

2)

4)

5)

6)

7)
8)

1)

2)

w czasie zaje¢ edukacyjnych, w rozmowie bezposredniej z uczniem, po odpowiedzi ustnej

lub pracy pisemnej ucznia (po jej sprawdzeniu i ocenieniu);

uzasadniajac ocen¢ nauczyciel ma obowigzek:

a) odwotywac si¢ do wymagan edukacyjnych niezb¢dnych do otrzymania przez ucznia
poszczegolnych $rdédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych; w przypadku oceny
zachowania — do kryteriow ocen zachowania,

b) przekaza¢ uczniowi informacje o tym, co zrobit dobrze, co wymaga poprawienia lub
dodatkowej pracy ze strony ucznia,

c) wskazac uczniowi jak powinien si¢ dalej uczyc;

nauczyciel uzasadnia ustalone oceny ucznia w rozmowie bezposredniej z jego rodzicami na

ich prosbe w czasie konsultacji indywidualnych.

11.Sprawdzone i ocenione pisemne prace ucznia sg udost¢pniane uczniowi i jego
rodzicom wedlug nastepujacych zasad:
sprawdzone i1 ocenione pisemne prace ucznia przekazuje si¢ uczniowi do wgladu, w czasie
zaje¢ edukacyjnych, ktére majg na celu ogdlne omdwienie sprawdzonych i ocenionych prac
uczniow w danym oddziale z odwotaniem do zakresu tresci, ktére obejmowata praca, ze
wskazaniem pozytywnych rozwigzan oraz trudnosci, na ktore napotkali uczniowie oraz
z udzielaniem wskazdéwek w jaki sposob poprawi¢ swoja prace i w jaki sposob nalezy si¢
dalej uczy¢, aby pokonaé trudnosci;
uczniowi udostgpniana jest tylko jego wlasna praca;
dla ucznia nieobecnego na zajeciach edukacyjnych, w czasie ktorych nauczyciel udostepniat
sprawdzone i ocenione prace wszystkim obecnym uczniom w danym oddziale, nauczyciel
ustala w porozumieniu z uczniem inny termin udostgpnienia pracy i jej omowienia;
po zapoznaniu si¢ ze sprawdzong i oceniong pracg pisemng oraz po jej omowieniu z
nauczycielem uczen zwraca prace nauczycielowi w czasie tych samych zaje¢ edukacyjnych;
sprawdzone 1 ocenione pisemne prace ucznia sg udost¢pniane rodzicom przez nauczyciela
danych zaj¢¢ edukacyjnych na terenie szkoty:
a) w czasie spotkan nauczycieli z rodzicami ucznidow, ktore odbywajg si¢ zgodnie
z harmonogramem spotkan w danym roku szkolnym,

b) w innym uzgodnionym wczesniej terminie;
rodzice po zapoznaniu si¢ W obecno$ci nauczyciela ze sprawdzong 1 oceniong pisemng
praca swojego dziecka zwraca jg nauczycielowi;
na prosbe rodzica, nauczyciel omawia sprawdzong i oceniong pisemng prace¢ ucznia,
nie dopuszcza si¢ wykonywania zdje¢ sprawdzianow/kartkowek/testow 1 innych
materialéw autorskich.

12 a. Uczen podlega klasyfikacji:

klasyfikacja §rddroczna, polega na okresowym podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych
ucznia z zaj¢¢ edukacyjnych i zachowania ucznia oraz ustaleniu $rodrocznych ocen
klasyfikacyjnych z tych zaje¢ 1s$rodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, a w
przypadku klas I - III na ustaleniu oceny $rodrocznej w formie opisowej oraz oceny z religii
i/lub etyki. Ocena z religii/etyki nie jest wliczana do klasyfikacji $rodrocznej i
koncoworocznej. Klasyfikacje srodroczng przeprowadza si¢ raz w ciggu roku szkolnego,
w terminie ustalonym przez dyrektora Szkoty na poczatku kazdego roku szkolnego, o czym
informuje si¢ w kalendarzu roku szkolnego;

klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia z zajec
edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen
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klasyfikacyjnych z tych zaje¢ i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania; z tym ze w
klasach I-11I szkoty podstawowej w przypadku:

a) obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ustala si¢ jedng roczng oceng klasyfikacyjng z tych
zajee,

b) dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustala si¢ jedng roczng oceng klasyfikacyjna z tych
zajec

3) klasyfikacji koncowej dokonuje si¢ w klasie programowo najwyzszej. Na klasyfikacje
koncowg sktadajg sie:

a) roczne, oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ustalone odpowiednio w klasie
programowo najwyzszej,

b) roczne, oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyta si¢ w
klasach programowo nizszych,

C) roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w klasie programowo najwyzszej;

4) w przypadku ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego,
wydanego ze wzgledu na niepelnosprawnos¢ intelektualng w stopniu umiarkowanym lub
znacznym, klasyfikacji $rdédrocznej 1 rocznej dokonuje si¢ z uwzglednieniem ustalen
zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym;

5) dla ucznidow posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze
wzgledu na niepelnosprawno$¢ mozna przedtuzy¢ okres nauki:

a) o jeden rok - na I etapie edukacyjnym,
b) o dwa lata - na II etapie edukacyjnym,;

6) decyzje o przedluzeniu okresu nauki uczniowi posiadajgcemu orzeczenie o potrzebie
ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na niepelnosprawno$¢ podejmuje rada
pedagogiczna po uzyskaniu:

a) opinii wychowawcy i nauczyciela specjalisty zatrudnionego w szkole lub w oddziale w
celu wspolorganizowania ksztatcenia ucznidéw niepelnosprawnych, z ktorej wynika
potrzeba przedluzenia uczniowi okresu nauki, w szczegdlnosci z powodu znacznych
trudnos$ci w opanowaniu wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia
ogolnego,

b) zgody rodzicow ucznia;

7) decyzje, o ktorej mowa w § 19 ust.12 pkt 6 podejmuje sie

a) na I etapie edukacyjnym - nie p6zniej niz do konca roku szkolnego w klasie I11,
b) na II etapie edukacyjnym — nie pdzniej niz do konca roku szkolnego w klasie
VIII,

8) oceny klasyfikacyjne z zajg¢ edukacyjnych nie maja wptywu na oceng klasyfikacyjna
zachowania;

9) ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:

a) oceny klasyfikacyjne z zajg¢ edukacyjnych,

b) promocj¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty;

10) s$rodroczne, roczne i koncowe oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustalaja
nauczyciele prowadzacy poszczegélne zajecia edukacyjne,  a$rddroczna, roczng
1 koncowa ocen¢ klasyfikacyjng zachowania — wychowawca oddziatu po zasiegnigciu
opinii nauczycieli, samorzadu uczniowskiego danego oddzialu oraz ocenianego ucznia;
11)srédroczng 1 roczng ocene klasyfikacyjng z zaje¢ edukacyjnych dla ucznia
posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego ustala nauczyciel
prowadzacy dane zajecia edukacyjne, a w przypadku gdy w szkole lub oddziale jest
dodatkowo zatrudniony nauczyciel w celu wspolorganizowania ksztatcenia uczniow
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niepetnosprawnych, niedostosowanych spolecznie 1 zagrozonych niedostosowaniem
spotecznym, po zasiggnieciu opinii tego nauczyciela;

12) przewidywane dla uczniow oceny klasyfikacyjne srédroczne, roczne i koncowe nauczyciele
ustalajg w terminie podanym przez dyrektora Szkoty w kalendarzu danego
roku szkolnego, udostgpnionym na stronie internetowej szkoty;

13) w terminie ustalonym w kalendarzu roku szkolnego przed zebraniem klasyfikacyjnym rady
pedagogicznej nauczyciele i wychowawca oddziatu informujg o przewidywanych ocenach
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych 1 przewidywanej ocenie klasyfikacyjnej
zachowania:

a) ucznia na poszczegolnych =zajeciach edukacyjnych w rozmowie bezposredniej
z uczniem i z wpisaniem ustalonej oceny klasyfikacyjnej w kolumnie przewidywana
ocena,

b) rodzicow ucznia w formie pisemnej na wspdlnym zebraniu rodzicéw ucznidw
poszczegdlnych  oddziatow  prowadzonych  przez  wychowawce  oddzialu
z potwierdzeniem obecnos$ci rodzicoOw na zebraniu,

C) rodzicow ucznia nieobecnych na zebraniu w formie informacji pisemnej do odebrania
w ciggu 3 dni od zebrania u wychowawcy klasy lub w sekretariacie, a jezeli rodzic nie
dopeni tego obowigzku poprzez komunikator dziennika elektronicznego;

14) jezeli w ustalonym terminie nauczyciel nie wpisze dla danego ucznia przewidywanej oceny
niedostatecznej uczen nie moze otrzymac takiej oceny srodrocznej, rocznej lub koncowe;.
a) wyjatkiem sg nast¢pujace sytuacje:

-uczen, po zapoznaniu si¢ z przewidywang oceng bez uzasadnionego powodu nie bierze
udzialu w zajeciach edukacyjnych (np. nie odrabia zadan, nie przygotowuje si¢ do lekcji
1 sprawdzianow/kartkowek/testow),

-uczen odmawia poddania si¢ sprawdzeniu swoich wiadomosci;

15) w kalendarzu roku szkolnego zostanie okreslony termin wystawienia ocen $rédrocznych i
rocznych. Po tym terminie poprawianie ocen nie jest mozliwe;

16)jezeli okres zwolnienia ucznia z wykonywanych ¢wiczen fizycznych na zajeciach
wychowania fizycznego lub informatyki uniemozliwia ustalenie §rodrocznej lub rocznej
oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej
wpisuyje si¢ "zwolniony" lub "zwolniona";

17) w przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego, w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ "zwolniony" lub "zwolniona";

18) uczniowi, ktory uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne religi¢ albo etyke, do $redniej
ocen nie wlicza si¢ rocznych ocen uzyskanych z tych zaje¢;

19)jezeli w wyniku klasyfikacji srodrocznej stwierdzono, ze poziom osiggnie¢ edukacyjnych
ucznia uniemozliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej, szkota
w miar¢ mozliwos$ci, stwarza uczniowi szans¢ uzupetnienia brakow.

20)w przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowigzkowych Iub dodatkowych zajeé¢
edukacyjnych w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje
si¢ ,,nieklasyfikowany” albo ,,nieklasyfikowana”.

12b. Warunki 1 tryb uzyskania wyzszej niz przewidywana roczna ocena klasyfikacyjna z
zaja¢ edukacyjnych:

1) jezeli uczen lub jego rodzice nie zgadzaja si¢ z przewidywang roczng oceng klasyfikacyjna
z zaj¢¢ edukacyjnych, z ktdrg zostali zapoznani pisemnie przez wychowawce oddzialu w
terminie wyznaczonym w kalendarzu roku szkolnego, na spotkaniu z rodzicami, przed
rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej, to moga zglosi¢ swoje
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zastrzezenia do nauczyciela w formie pisemnej w terminie 2 dni roboczych od dnia
zapoznania z przewidywang ocena;

2) nauczyciel w ciggu kolejnych 2 dni roboczych informuje ucznia lub jego rodzicow o
wyznaczonym dniu, w ktorym odbedzie si¢ sprawdzenie umiejetnosci i wiedzy ucznia z
danych zaje¢ edukacyjnych. Sprawdzenie wiedzy i umiej¢tnosci ucznia odbywa sie¢
pisemnie i/lub ustnie najpozniej w terminie 4 dni od zgloszenia zastrzezen;

3) zakres umiegjetnosci i wiadomosci, ktorymi uczen powinien si¢ wykaza¢ chcac uzyskaé
wyzsza roczng oceng klasyfikacyjng niz przewidywana dotyczy wymagan edukacyjnych za
okres, za ktory przeprowadzana jest klasyfikacja;

4) sprawdzenie wiedzy i umiej¢tnosci ucznia przeprowadza nauczyciel danych zajeé
edukacyjnych i/lub nauczyciel tych samych/ pokrewnych zaje¢ edukacyjnych;

5) forma poprawiania przewidywanej oceny klasyfikacyjnej z wychowania fizycznego,
techniki, plastyki i muzyki odpowiada specyfice tych zaje¢;

6) ustalona ocena ze sprawdzianu jest ostateczna. Realizacja dziatania wyczerpuje mozliwos$ci
poprawy przewidywanej oceny;

7) nauczyciel informuje pisemnie ucznia lub jego rodzicow o ustalonej przewidywanej ocenie;

8) praca pisemna ucznia znajduje si¢ do wgladu u nauczyciela.

13.Promowanie ucznia do klasy programowo wyzszej i ukonczenie przez ucznia szkoty:

1) uczen klasy I-1II szkoty podstawowej otrzymuje w kazdym roku szkolnym promocje do
klasy programowo wyzszej;

2) w wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiggni¢¢ ucznia w
danym roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, rada pedagogiczna moze postanowic

o powtarzaniu klasy przez ucznia klasy I-1II szkoty podstawowej, na wniosek wychowawcy
oddzialu po zasiggnigciu opinii rodzicow ucznia lub na wniosek rodzicOw ucznia po
zasiggnieciu opinii wychowawcy oddziatu;

3) na wniosek rodzicow ucznia i po uzyskaniu zgody wychowawcy oddziatu albo na wniosek
wychowawcy oddzialu 1 po uzyskaniu zgody rodzicoOw ucznia rada pedagogiczna moze
postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy I 1 II szkoly podstawowej do klasy programowo
wyzszej rowniez w ciggu roku szkolnego, jezeli poziom rozwoju i osiggni¢¢ ucznia rokuje
opanowanie w jednym roku szkolnym tresci nauczania przewidzianych w programie
nauczania dwoch klas;

4) poczawszy od klasy IV uczen uzyskuje promocje do klasy programowo wyzszej, jesli w
wyniku klasyfikacji rocznej otrzymat ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
oraz zaje¢ z jezyka mniejszosci narodowej, mniejszosci etnicznej lub jezyka regionalnego
pozytywne roczne oceny klasyfikacyjne, za zastrzezeniem § 19 ust.15; S)uczen, ktory nie
otrzymat promocji do klasy programowo wyzszej, powtarza klasg;

6) uczen konczy Szkote jezeli:

a) w wyniku klasyfikacji koncowej otrzymal ze wszystkich obowigzkowych zajeé
edukacyjnych oraz zaje¢ z jezyka mniejszosci narodowej, mniejszosci etnicznej lub
jezyka regionalnego pozytywne koncowe oceny klasyfikacyjne,

b) przystapil do egzaminu 6smoklasisty;

7) uczen, ktory nie spelnit wymagan zawartych w pkt 6 powtarza ostatnig klase i przystepuje
do egzaminu;

8) o promowaniu do klasy programowo wyzszej ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na niepetnosprawnos¢ intelektualng w stopniu
umiarkowanym lub znacznym postanawia rada pedagogiczna, uwzgledniajac ustalenia
zawarte w indywidualnym programie edukacyjno - terapeutycznym;

39


http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=11-06-2017&qplikid=1&P1A6
http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=11-06-2017&qplikid=1&P1A6
http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=11-06-2017&qplikid=1&P1A6
http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=11-06-2017&qplikid=1&P1A6
http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=11-06-2017&qplikid=1&P1A6
http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=11-06-2017&qplikid=1&P1A6
http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=11-06-2017&qplikid=1&P1A6
http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=11-06-2017&qplikid=1&P1A6
http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=11-06-2017&qplikid=1&P1A6
http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=11-06-2017&qplikid=1&P1A6
http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=11-06-2017&qplikid=1&P1A6
http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=11-06-2017&qplikid=1&P1A6
http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=11-06-2017&qplikid=1&P1A6
http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=11-06-2017&qplikid=1&P1A6
http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=11-06-2017&qplikid=1&P1A6
http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=11-06-2017&qplikid=1&P1A6
http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=12-06-2017&qplikid=1&P1A6
http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=12-06-2017&qplikid=1&P1A6
http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=12-06-2017&qplikid=1&P1A6
http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=12-06-2017&qplikid=1&P1A6
http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=12-06-2017&qplikid=1&P1A6

9) uczen, ktory posiada orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego i ma opdznienie w
realizacji programu nauczania co najmniej jednej klasy, a ktéry uzyskuje ze wszystkich
obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych oraz zajg¢ z jezyka mniejszosci narodowej,
mniejszosci etnicznej lub jezyka regionalnego oceny uznane za pozytywne w ramach
wewnatrzszkolnego oceniania oraz rokuje opanowanie w jednym roku szkolnym tresci
nauczania przewidzianych w programie nauczania dwoéch klas, moze by¢ promowany do
klasy programowo wyzszej rowniez w ciggu roku szkolnego;

10) o ukonczeniu szkoty podstawowej przez ucznia z niepelnosprawno$cig intelektualng w
stopniu umiarkowanym lub znacznym postanawia na zakonczenie klasy programowo
najwyzszej rada pedagogiczna, uwzgledniajac ustalenia zawarte w indywidualnym
programie edukacyjno - terapeutycznym,;

11) poczawszy od klasy 1V, uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych §rednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo
dobra ocen¢ zachowania, otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej lub konczy
szkotg¢ z wyrdznieniem;

12) laureat konkursu przedmiotowego o zasiggu wojewodzkim lub ponadwojewodzkim oraz
laureat lub finalista ogoélnopolskiej olimpiady przedmiotowej otrzymuje z danych zajgé
edukacyjnych najwyzsza pozytywna roczng ocen¢ klasyfikacyjng. Uczen, ktéry tytul
laureata konkursu przedmiotowego o zasiggu wojewoddzkim lub ponadwojewddzkim lub
tytul laureata lub finalisty ogoélnopolskiej olimpiady przedmiotowej uzyskat po ustaleniu
rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje z tych zaje¢ edukacyjnych
najwyzsza pozytywna koncowa oceng klasyfikacyjna.

14.Uczen w klasie programowo najwyzszej przystepuje do egzaminu:
1)egzamin 6smoklasisty sktada si¢ z trzech czgsci 1 obejmuje:
a) wiadomosci i umiejetnosei z zakresu jezyka polskiego,
b) wiadomosci i umiej¢tnosci z zakresu matematyki,
c) wiadomosci i umiejetnosci z zakresu jezyka obcego nowozytnego;
szczegdtowe warunki 1 tryb organizowania oraz przeprowadzania egzamindw 6smoklasisty
regulujg odrebne przepisy.

15.Zasady przeprowadzania egzaminu poprawkowego:

1) poczawszy od klasy IV, uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej otrzymat negatywna
ocen¢ z jednych albo dwoch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych albo jednych
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych lub zaje¢ z jezyka mniejszo$ci narodowej, mniejszosci
etnicznej lub jezyka regionalnego moze przystapi¢ do egzaminu poprawkowego z tych
zajgc;

2) egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej z wyjatkiem egzaminu
z plastyki, muzyki, informatyki, techniki oraz wychowania fizycznego, z ktorych
egzamin ma przede wszystkim forme¢ zadan praktycznych;

3) termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor Szkoty do dnia zakonczenia rocznych
zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych;

4) egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu ferii letnich;

5) egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora Szkoty. W sktad
komisji wchodza:

a) dyrektor Szkoly albo nauczyciel =zajmujagcy w tej szkole inne stanowisko
kierownicze - jako przewodniczacy komisji,
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6)

7)

8)

9)

b) nauczyciel prowadzgcy dane zajecia edukacyjne - jako egzaminujacy,

C) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne - jako cztonek
komisji;

z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot zawierajacy w

szczegblnosci:

a) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin;

b) imiona i nazwiska 0sob wchodzacych w sktad komisji;

C) termin egzaminu poprawkowego;

d) imig¢ i nazwisko ucznia;

e) zadania egzaminacyjne;

f) ustalong ocen¢ klasyfikacyjna.

Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzla informacj¢ o ustnych

odpowiedziach ucznia. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia;

uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu poprawkowego w

wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie,

wyznaczonym przez dyrektora Szkoly, nie p6zniej niz do konca wrze$nia;

uczen, ktéry nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy

programowo wyzszej i powtarza klase;

uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia rada pedagogiczna moze jeden raz w ciggu

danego etapu edukacyjnego promowac¢ do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie zdat

egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych albo zaje¢ z

jezyka mniejszosci narodowej, mniejszosci etnicznej lub jezyka regionalnego, pod

warunkiem, ze zajecia te sg realizowane w klasie programowo wyzszej;

10) roczna ocena klasyfikacyjna ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest ostateczna z

1)

2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)

9)

zastrzezeniem § 20 ust. 20.

16.Zasady przeprowadzania egzaminu klasyfikacyjnego:

uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia §rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z
powodu nieobecnos$ci ucznia na zaj¢ciach edukacyjnych przekraczajacej potowe czasu
przeznaczonego na te zaje¢cia, odpowiednio w okresie, za ktory przeprowadzona jest
klasyfikacja;

uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnos$ci moze zdawa¢ egzamin
klasyfikacyjny;

uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac
egzamin klasyfikacyjny za zgoda rady pedagogiczne;j;

egzaminy klasyfikacyjne zdaje réwniez uczen realizujacy, na podstawie odrgbnych
przepisow, indywidualny tok nauki;

egzaminy klasyfikacyjne zdaje uczen spetniajagcy obowigzek szkolny poza szkola;
egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w dniu poprzedzajagcym dzien
zakonczenia rocznych zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych. Termin egzaminu
klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami;

egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej;

egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, techniki, informatyki 1 wychowania fizycznego
ma przede wszystkim forme zadan praktycznych;

egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktorym mowa w § 19 ust.16 pkt 1, przeprowadza
komisja, w sktad ktorej wchodza:

a) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne jako przewodniczgcy komisji,
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b) nauczyciel takich samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych;

10) egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia, o ktorym mowa w § 19 ust.16 pkt 5,
nie obejmuje obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych: plastyka, technika, muzyka, i
wychowanie fizyczne oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, zdajacemu nie ustala si¢
oceny zachowania;

11) egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktérym mowa w § 19 ust.16 pkt 5, przeprowadza
komisja powotana przez dyrektora Szkoly, ktory zezwolil na spetnianie przez ucznia
odpowiednio obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki poza szkota. W sktad komisji
wchodza:

a) dyrektor Szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze
jako przewodniczacy komisji,

b) nauczyciele zaje¢ edukacyjnych okres§lonych w szkolnym planie nauczania dla
odpowiedniej klasy;

12) przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem oraz jego rodzicami liczbe zajec
edukacyjnych, z ktérych uczen moze zdawaé egzaminy klasyfikacyjne w ciggu jednego
dnia;

13) w czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni w charakterze obserwatorow rodzice
ucznia;

14) z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokét zawierajacy w
szczegblnosci:

a) nazwg zaj¢¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin;

b) imiona i nazwiska 0s6b wchodzacych w sktad komisji, o ktorej mowa w pkt 91 11;

C) termin egzaminu klasyfikacyjnego;

d) imie i nazwisko ucznia;

e) zadania egzaminacyjne;

f) ustalong oceng klasyfikacyjna.
Do protokolu dotacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwi¢zta informacje o
ustnych odpowiedziach ucznia 1 zwigzlg informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania
praktycznego. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

15) ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna
ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna z zastrzezeniem § 19 ust. 20;
16) uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu klasyfikacyjnego
W wyznaczonym terminie, moze przystagpi¢ do niego w dodatkowym terminie

wyznaczonym przez dyrektora Szkoty.

17.0cena zachowania uczniow:

1) ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce oddziatu,
nauczycieli oraz ucznidéw danego oddziatu stopnia respektowania przez ucznia zasad
wspotzycia spotecznego i norm etycznych oraz obowiazkow okreslonych w statucie Szkoty.

2) W klasach 1 - III szkoly podstawowej, ocena zachowania jest integralnym elementem
opisowej oceny klasyfikacyjnej §rodrocznej oraz rocznej i jest ustalana przez wychowawce
oddziatu;

3) w ocenianiu $rédrocznym i rocznym obowigzuje nastgpujaca skala ocen zachowania
uczniow:

a) wzorowe (Wz),
b) bardzo dobre (bdb),
¢) dobre (db),

d) poprawne (popr),
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e) nieodpowiednie (ndp),
f) naganne (nn);
4) $rodroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegdlnosci:
a) wywiagzywanie si¢ z obowigzkow ucznia,
b) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej,
c) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty,
d) dbalos¢ o pigkno mowy ojczystej,
e) dbalos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wilasne oraz innych oséb,
f) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nia,
g) okazywanie szacunku innym osobom,
h) reprezentowanie szkoly w konkursach, zawodach sportowych, w innych imprezach
organizowanych przez szkot¢ na rzecz srodowiska lokalnego,
5) $rodroczng i roczng oceng zachowania ucznia ustala wychowawca klasy, po zasiegnieciu
opinii nauczycieli, uczniéw samorzadu klasowego oraz ocenianego ucznia,
6) poczawszy od klasy IV oceny zachowania ucznia ustala si¢ w oparciu o ponizsze kryteria,
przyjmujac, ze oceng wyjsciowa jest ocena dobra: a)ocen¢ dobrg otrzymuje uczen, ktory:
aa) ma niewielkg liczbe godzin nieusprawiedliwionych nieobecnosci oraz spdznien i byly

one niezamierzone (nie dotyczy ewidentnych wagarow),

ab) w stosunku do swoich mozliwosci, wktadu pracy i innych uwarunkowan, osigga wyniki

ac)

dobre 1 w razie potrzeby uzupetnia wiedz¢ zdobywana podczas lekcji, zazwyczaj jest
przygotowany do zaj¢c i stara si¢ w nich aktywnie uczestniczy¢, nie uchyla si¢ od prac
na rzecz zespotu klasowego, stara si¢ wywigzywaé z obowigzkow ucznia; zwykle
dotrzymuje ustalonych termindéw (zwrot ksigzek do biblioteki, przekazywanie
usprawiedliwien itp.), wykonuje powierzone mu prace i zadania;

dba o honor 1 tradycje szkoly; postepuje zgodnie z dobrem szkolnej spotecznosci, jest
zwykle taktowny, zyczliwie usposobiony, a w rozmowach stara si¢ o
zachowanie kultury stowa, dba o swoj wyglad — jest czysty 1 ubrany w schludny strgj,
postepuje uczciwie, reaguje na dostrzezone przejawy zla, przemocy, agresji i
wulgarnosci, stara si¢ nie uchybia¢ godnosci osobistej wiasnej 1 innych osob,

szanuje witasng 1 cudza prace, mienie publiczne 1 wlasnos¢ prywatng, stara si¢
przestrzega¢ zasad bezpieczenstwa, a je$li nieSwiadomie zdarzylo mu si¢
spowodowac zagrozenie bezpieczenstwa wiasnego lub innych osob, to zareagowat na
zwrdcong mu uwage, nie stwierdzono u niego zadnych nalogéw czy uzaleznien;

b)ocene bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktdry spetnia kryteria na ocen¢ dobra, a ponadto:
ba) nie ma nieusprawiedliwionych nieobecnosci;
bb) pracuje na rzecz klasy 1 szkotly, godnie reprezentuje szkote, prowadzi samoksztatcenie

w wybranym kierunku, co pozwala mu osigga¢ wyjatkowo wysoki poziom wiedzy w
zakresie niektorych przedmiotéw objetych szkolnym programem nauczania,
systematycznie uczestniczy w kotach zainteresowan;

bc) prezentuje wysoka kulture stowa 1 dyskusji, szanuje godnos$¢ osobistg wiasng 1 innych

0sOb, swoja postawa podkresla szacunek dla pracy swojej 1 innych, a takze dla mienia
publicznego 1 wlasnosci prywatnej, jest tolerancyjny; pomaga kolegom zaréwno w
nauce, jak 1 w innych sprawach zyciowych, przeciwstawia si¢ przejawom przemocy,
agresji 1 wulgarnosci;

C) ocen¢ wzorowg otrzymuje uczen, ktory speilnia kryteria na ocene bardzo dobra, a
ponadto:
ca) prowadzi intensywne samoksztalcenie albo w innej formie rozwija swoje mozliwosci,

co przynosi mu osiggniecia w postaci sukceséw naukowych, artystycznych,
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sportowych lub w innych dziedzinach, aktywnie uczestniczy w zajeciach
szkolnych lub pozaszkolnych kot zainteresowan;

cb) godnie reprezentuje szkote na zewnatrz, inicjuje rozne dziatania na rzecz spotecznosci

szkolnej 1 aktywnie w nich uczestniczy;

d) oceng poprawng otrzymuje uczen, ktory nie spetnia kryteriow na oceng dobrg poniewaz:

da) czasami opuszcza lekcje bez usprawiedliwienia lub sp6znia si¢ (faczna liczba godzin
nieusprawiedliwionych nieobecnosci lub spo6znien nie przekracza 25);

db) nie jest zbyt zainteresowany samorozwojem, satysfakcjonuje go uzyskiwanie

przecigtnych wynikow w nauce, zdarza mu si¢ by¢ nie przygotowanym do zajgc,
pracuje na lekcji bez wickszej aktywno$ci, nie wywiazuje si¢ rzetelnie z
obowigzkow ucznia: nie dotrzymuje ustalonych terminow, niezbyt dobrze wywigzuje
si¢ z powierzonych mu prac i zadan; w tym zakresie wymaga pomocy ze strony
dorostych, nauczycieli, wychowawcy itd., unika pracy na rzecz zespotu szkolnego,
lub w jego skladzie;

dc) zdarzyto si¢, ze zachowat si¢ nieuprzejmie, nietaktownie lub, nie zapanowawszy nad

e)

emocjami, uzyt mato kulturalnego stownictwa w rozmowie lub dyskusji, kilkakrotnie
zZwracano uczniowi uwage na niestosownos$¢ stroju lub niedostateczng dbatos¢ o
higiene, zdarzyto si¢, ze uchybitl godnosci wlasnej lub innej osoby, nie wykazat
dostatecznego szacunku dla pracy wlasnej lub cudzej, narazil na nieznaczny
uszczerbek mienie publiczne lub prywatne, kilkakrotnie zwracano uczniowi uwagg na
to, ze jego postgpowanie moze spowodowaé (lub powoduje) zagrozenie jego
bezpieczenstwa lub innych osob, siggnat po uzywke, ale sytuacja taka si¢ nie
powtdrzyta, nie zawsze prawidlowo reaguje na przejawy przemocy, agresji
1 wulgarnosci;

ocen¢ nieodpowiednig otrzymuje uczen, ktory nie spetnia kryteriow na oceng

dobrg 1 poprawng poniewaz: ea) czgsto opuszcza lekcje bez usprawiedliwienia lub spdznia
si¢ (faczna liczba godzin nieusprawiedliwionych nieobecnosci lub spdznien wynosi do 50);
eb) czgsto jest nieprzygotowany do zaj¢¢ 1 nie wyraza checi aktywnego uczestniczenia w

lekcji; odmawia pracy na lekcji, niechgtnie korzysta z pomocy w nauce lub pomocy
wychowawcy, pedagoga szkolnego lub psychologa, by poradzi¢ sobie z problemami,
lekcewazy obowigzki ucznia: nie dotrzymuje ustalonych termindéw, niechg¢tnie
wywigzuje si¢ z powierzonych mu prac i zadan, lub si¢ z nich w ogole nie wywiazuje;

ec) jest niekulturalny, ordynarny, czasami uzywa wulgaryzméw w rozmowach czy

dyskusjach; bywa nieuczciwy, $wiadomie przeszkadza w prowadzeniu zajec¢
lekcyjnych (ma wpisane liczne uwagi dotyczace swojego zachowania), zdarza mu si¢
uczestniczy¢ w r6znych formach agresji, przemocy i wulgarno$ci wobec innych, nie
ma sktonnosci do poszanowania godnosci wilasnej 1 innych cztonkéw szkolnej
spotecznos$ci, nie wykazuje szacunku dla pracy lub wiasnosci, nie dba o honor i
tradycje szkoty, czesto zachowanie ucznia stwarza zagrozenie lub czesto lekcewazy
on niebezpieczenstwo 1 nie zawsze reaguje na zwracane uwagi, kilkakrotnie
stwierdzono, Ze uczen siggnal po uzywke i tym samym narazit na uszczerbek nie tylko
wlasne zdrowie, ale 1 dobre imi¢ szkoty;

f)oceng naganna otrzymuje uczen, ktory nie spetnia wymagan na ocen¢ dobra, poprawna, a
nawet nieodpowiednig, poniewaz: fa) nagminnie spoznia si¢ lub wagaruje (faczna liczba
godzin nieusprawiedliwionych nieobecnos$ci lub spoznien przekracza 50);
fb) notorycznie jest nieprzygotowany do zaje¢ i odmawia pracy na lekcji, nie jest

zainteresowany uzyskiwaniem nawet przeci¢tnych wynikow w nauce, nie korzysta z
pomocy w nauce lub pomocy wychowawcy, pedagoga szkolnego lub psychologa, by
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6)

7)

1)

2)

3)

4)

5)

poradzi¢ sobie z problemami, $wiadomie nie wypetnia obowigzkow ucznia: nie
dotrzymuje ustalonych terminéw, nie wykonuje powierzonych mu prac i zadan;
fc) jest arogancki, notorycznie uzywa wulgaryzmow 1 jest agresywny stownie, jego
zachowanie na lekcjach jest niewlasciwe, niestosowne i uniemozliwia prowadzenie
zaje¢  w odpowiedniej atmosferze, jego postepowanie zwykle jest sprzeczne z
ogolnie przyjetymi normami, nie szanuje godnosci wiasnej 1 innych ludzi, nie widzi
potrzeby szanowania pracy lub wlasnosci, popada w konflikty ze spolecznoscia
szkolng; popada w konflikty z prawem, zachowanie ucznia stwarza zagrozenie lub
czesto lekcewazy on niebezpieczenstwo i1 nie zmienia swojej postawy mimo
zwracanych uwag, swoim zachowaniem naraza dobre imi¢ szkoty, wiele razy siggnat
po uzywki, uczestniczy w réznych formach agresji, przemocy i wulgarno$ci wobec
innych; nie reaguje na upomnienia i nie wyraza woli poprawy swojego zachowania;
wystawiajac ocene zachowania stosuje si¢ zasade, ze uczen musi spetnia¢ wiekszosé z
kryteriéw na dang oceng¢ ze szczegdlnym uwzglednieniem frekwenc;ji;
przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia
lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wplyw stwierdzonych zaburzen lub
odchylen na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego
albo indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno- pedagogicznej, w tym
poradni specjalistyczne;j.

18.Tryb ustalania oceny zachowania, za wyjatkiem klas I-11I szkoty podstawowe;j:
wychowawca klasy przygotowuje ,,Karte oceny zachowania uczniow” dla nauczycieli.

Kazdy z nauczycieli uczacych w danej klasie pod nazwa swojego rodzaju zajeé

edukacyjnych wpisuje swoja propozycje oceny zachowania ucznia (stosujac skroty:

wzorowe-6, bardzo dobre-5, dobre-4, poprawne-3, nieodpowiednie-2, naganne-1);
wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego omawia kryteria oceny
zachowania, oraz tryb i1 zasady jej ustalania;

w tygodniu poprzedzajacym termin ustalenia przewidywanych ocen klasyfikacyjnych:

a) wychowawca przypomina uczniom kryteria ocen zachowania - § 20 ust.17 pkt 6,

b) kazdy z ucznidow na przygotowanej karcie podaje propozycje samooceny wg kryteriow
oceny zachowania uczniéw opisanych w §20 ust.17 pkt 6,

c) samorzad klasowy przygotowuje swoje propozycje ocen dla uczniow danej klasy wg
kryteridow oceny zachowania uczniéw opisanych w § 20 ust.17 pkt 6,

d) kazdy z nauczycieli uczacych w danej klasie wpisuje swoja propozycje oceny
zachowania kazdego ucznia wystawionej wg kryteribw oceny zachowania uczniow
opisanych w § 20 ust.17 pkt 6,

e) wychowawca dokonuje oceny kazdego ze swoich uczniow wg kryteriow oceny
zachowania uczniéw opisanych w § 20 ust. 17 pkt 6;

wychowawca klasy ustala dla ucznia przewidywang ocen¢ klasyfikacyjng zachowania

stosujac $Srednig wazong, przy czym stosuje si¢ nastepujacg wage ocen: a)ocena ucznia

dokonana przez wychowawce — 2,

b) $rednia ocen nauczycieli - 2,

C) samoocena ucznia — 1,

d) ocena ucznia dokonana przez samorzad klasowy — 1,

Oceny s3 wpisywane na kart¢ oceny zachowania uczniow klasy;

po obliczeniu $redniej wazonej z ocen sktadowych wynik stanowi ocen¢ zachowania

ucznia, przyjmujac ze wynik:

a) od 5,51 to zachowanie wzorowe,
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b) od 4,51 do 5,50 - bardzo dobre,

¢) od 3,51 do 4,50 - dobre,

d) od 2,51 do 3,50 - poprawne,

e) od 1,51 do 2,50 - nicodpowiednie,
f) 1,50 i ponizej - naganne;

6) jezeli uczen byl nieobecny na lekcji, na ktorej ustalano przewidywang ocen¢ zachowania,

7)

8)

9)

to wychowawca ustala dla niego przewidywang ocen¢ na podstawie pozostatych trzech

sktadnikow, chyba, ze uczen poprzez samorzad uczniowski danej klasy przekaze swoja

samooceng;

uczniowi mozna podwyzszy¢ proponowang ocen¢ o 1 stopien, jezeli jego frekwencja

wynosi 100%;

dokumentacja dotyczaca ustalenia oceny zachowania sktada si¢ z:

a) karty oceny zachowania uczniow klasy wg wzoru, z wpisanymi przez wychowawce
propozycjami oceny zachowania, §rednig oceng nauczycieli, oceng samorzadu klasy i
samooceng ucznia,

b) kart samooceny sporzadzonych przez uczniow,

c) karty oceny zachowania uczniow dla nauczycieli z wpisanymi przez nauczycieli i
wychowawce propozycjami oceny zachowania;

udostepnienie dokumentacji z wystawienia oceny odbywa si¢ na prosbe rodzica w czasie

konsultacji indywidualnych na terenie szkoty;

10) ustalona przez wychowawce klasy ocena klasyfikacyjna zachowania jest ostateczna

z zastrzezeniem § 19 ust. 191 § 19 ust. 20.

19.Warunki 1 tryb uzyskania wyzszej niz przewidywana roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania:

1)jezeli uczen lub jego rodzice nie zgadzaja si¢ z przewidywang roczng oceng klasyfikacyjna

2)

zachowania, z ktérg zostali zapoznani pisemnie przez wychowawce oddziatu w terminie

wyznaczonym Ww kalendarzu roku szkolnego, na spotkaniu z rodzicami, to moga

zglosi¢ swoje zastrzezenia do wychowawcy w formie pisemnej w terminie 2 dni od dnia

zapoznania z przewidywang ocena, jezeli przy jej ustalaniu: a)nie zostata zachowana

procedura opisana w § 19 ust. 18,

b)nie zostaly uwzglednione fakty i wydarzenia dotyczace danego ucznia, ktore stanowityby
podstawe do podwyzszenia oceny zachowania;

wychowaweca przekazuje informacje samorzagdowi uczniowskiemu danego oddziatu, ktory:

a) stwierdza, czy przewidywana ocena zostala wystawiona z naruszeniem procedury
opisanej w § 19 ust. 18,

b) stwierdza, czy wydarzenia opisane przez ucznia mialy miejsce i stanowig podstawe do
podwyzszenia oceny;

3) jezeli przebieg wydarzen i fakty, na ktoére powoluje si¢ uczen zostang potwierdzone przez

samorzad uczniowski danej klasy oraz przewidywana roczna ocena, o ktérg ubiega si¢
uczen jest zgodna z oceng, co najmniej potowy nauczycieli uczacych w danej klasie, to
wychowawca podwyzZsza oceng;

4) jezeli samorzad uczniowski stwierdzi, ze przewidywana roczna ocena zachowania ucznia

5)

zostala wystawiona z naruszeniem procedury, wychowawca ponownie ustala
przewidywang roczng ocen¢ klasyfikacyjng zachowania;

ustalona ocena jest ostateczna. Realizacja dziatania wyczerpuje mozliwosci poprawy
przewidywanej oceny;
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6)

7)

8)

1)

2)

wychowawca informuje pisemnie ucznia lub jego rodzicéw o ustalonej przewidywanej

ocenie zachowania z odwotaniem do kryteriow ocen zachowania;

w przypadku razacego naruszenia dobrych obyczajow, obowigzujacych norm spotecznych,

zasad porzadkowych obowigzujacych w szkole, (np. wulgarne odnoszenie si¢ do

nauczycieli, pracownikéw szkoty, kolegdéw, niszczenie mienia szkolnego, uzywanie
przemocy w stosunku do innych czlonkéw spotecznosci szkolnej, palenie tytoniu

(epapieros6w), picie alkoholu, uzywanie narkotykéw, demonstracyjne odmawianie

wykonywania polecen porzadkowych, itp.) ocena zachowania moze zosta¢ zmieniona przez

wychowawce klasy na pisemny i umotywowany wniosek kazdego z nauczycieli lub
samorzadu szkolnego. Wymaga to zwolania zebrania rady pedagogicznej w sktadzie co
najmniej potowy jej cztonkoéw, w celu poinformowania o zmianie oceny i podjecia uchwaty

o zmianie wynikow klasyfikacji.

Ocena klasyfikacyjna zachowania w okresie ksztalcenia na odleglo$§¢ uwzglednia w

szczegblnosci:

1) wywiagzywanie si¢ z obowigzkéw ucznia rozumianym jako udziat i aktywnos$¢ na
zajeciach prowadzonych zdalnie, systematyczne wykonywanie zadanych prac,
wywigzywanie si¢ z zadan zleconych przez nauczycieli;

2) przestrzeganie zasad ustalonych przez szkote¢ w ramach ksztalcenia na odlegltosc, w
szczegolnosci niezaktocanie zajg¢ prowadzonych online;

3) dbatosc¢ o pickno mowy ojczystej na zajeciach zdalnych i w komunikacji elektronicznej
z nauczycielami, kolegami i kolezankami;

4) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty poprzez uczestnictwo w kontynuowanych przez
szkote zwyczajach i tradycyjnych dzialaniach szkoty organizowanych na odlegtos¢;

5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob — przestrzeganie zasad
zachowania podczas trwajacej pandemii w zakresie mozliwym do weryfikacji przez
nauczycieli np. podczas lekcji wychowawczych;

6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nig — np. przestrzeganie zasad zajeé
lekcyjnych ustalonych przez szkole, nie udostgpnianie kodow i haset do lekcji
prowadzonych online;

7) pomoc kolegom w pokonywaniu trudnosci w postugiwaniu si¢ technologia
informatyczna;

20.Warunki odwotania od trybu wystawienia rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢
edukacyjnych i zachowania:

uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ pisemnie zastrzezenia do dyrektora Szkoly, jezeli
uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania zostaty ustalone niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu
ustalania tych ocen. Zastrzezenia moga by¢ zgloszone od dnia ustalenia rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych lub rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, nie
pézniej niz w terminie do 2 dni roboczych od dnia zakofczenia zaj¢¢ dydaktyczno-
wychowawczych;

w przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania zostaly ustalone niezgodnie z przepisami dotyczacymi
trybu ustalania tych ocen, dyrektor Szkoty powoluje komisje¢, ktéra: w przypadku
rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych przeprowadza sprawdzian wiadomosci
1 umiejetnosci ucznia w formie pisemnej i ustnej oraz ustala roczng ocen¢ klasyfikacyjng z
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3)
4)

5)

6)

7)

8)

9)

danych zaje¢ edukacyjnych, a w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania
ustala roczng oceng klasyfikacyjng zachowania;
sprawdzian z plastyki, muzyki, techniki, informatyki i wychowania fizycznego ma przede
wszystkim forme zadan praktycznych;
termin sprawdzianu uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami i przeprowadza nie pozniej
niz 5 dni od zgloszenia zastrzezen;
w skiad komisji, w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych,
wchodza:
a) dyrektor Szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze
- jako przewodniczacy komisji,
b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,
c) dwoch nauczycieli z danej Iub innej szkotly tego samego typu prowadzacych takie same
zajecia edukacyjne;
nauczyciel, prowadzacy dane zaje¢cia edukacyjne, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy
komisji na wlasng prosbe¢ lub w innych szczeg6lnie uzasadnionych przypadkach. W takim
przypadku dyrektor Szkoty powoluje innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia
edukacyjne, z tym, ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w
porozumieniu z dyrektorem tej szkoty;
w sktad komisji, w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania wchodza:
a) dyrektor Szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze -
jako przewodniczacy komisji,
b) wychowawca klasy,
c) wskazany przez dyrektora szkoty nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danej
klasie,
d) pedagog,
e) psycholog,
f) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego,
g) przedstawiciel rady rodzicow;
roczna klasyfikacyjna ocena zachowania jest ustalana w drodze glosowania cztonkow
komisji zwykta wiekszoscia gtosow, w terminie 5 dni od dnia zgtoszenia zastrzezen. W
przypadku réwnej liczby gltoséw decyduje glos przewodniczacego komisji;
ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny.
Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna, z wyjatkiem negatywnej rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéora moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego;

10) z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegdlnosci:

a) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:
- nazwe zaj¢¢ edukacyjnych, z ktorych byl przeprowadzony sprawdzian;
- imiona i nazwiska 0s6b wchodzacych w sktad komisji;
- termin sprawdzianu wiadomosci 1 umiejetnosci,
- imi¢ 1 nazwisko ucznia;
- zadania sprawdzajace; -ustalong ocen¢ klasyfikacyjna.
Do protokotu dotacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwieztg informacj¢ o
ustnych odpowiedziach ucznia i zwig¢ztg informacje o wykonaniu przez ucznia zadania
praktycznego.
b) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:
- imiona 1 nazwiska 0s6b wchodzacych w sktad komisji;
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11)

12)

13)

14)

15)

1)

2)

3)

4)

- termin posiedzenia komisji;

- imi¢ 1 nazwisko ucznia;

- wynik glosowania;

- ustalong oceng klasyfikacyjng zachowania wraz z uzasadnieniem.

Z posiedzenia komisji sporzadza si¢ protokot.
protokoty, o ktérych mowa powyzej stanowig zataczniki do arkusza ocen ucznia.
uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystagpit do sprawdzianu
W Wwyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie
wyznaczonym przez dyrektora Szkoty;
przepisy § 19 ust. 20 pkt 1-12 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego, z
tym, ze termin do zgloszenia zastrzezen wynosi 5 dni roboczych od dnia przeprowadzenia
egzaminu poprawkowego. W tym przypadku ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna;
na wniosek ucznia lub jego rodzicow dokumentacja dotyczaca egzaminu klasyfikacyjnego,
egzaminu poprawkowego oraz inna dokumentacja dotyczaca oceniania ucznia jest
udostepniana do wgladu uczniowi lub jego rodzicom na konsultacjach oraz na terenie
szkoty;
wszystkie kwestie dotyczace oceniania, przeprowadzania egzamindéw poprawkowych i
klasyfikacyjnych, ktorych nie reguluje wewnatrzszkolne ocenianie lub Statut Szkoty, sa
rozwigzywane zgodnie z aktualnymi obowigzujacymi przepisami prawa.

21.Komunikowanie rodzicom informacji o ocenach:

przekazywanie rodzicom informacji o poziomie i post¢pach ucznia w nauce i zachowaniu

oraz o przewidywanych $rddrocznych i1 rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zajegé

edukacyjnych i zachowania odbywa si¢ w czasie spotkan i konsultacji dla rodzicow poprzez
dziennik elektroniczny;

dyrektor Szkoty informuje rade pedagogiczng oraz rodzicoOw o terminach:

a) spotkan i konsultacji dla rodzicow,

b) ustalania przewidywanych §rodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych,

C) wystawiania $rodrocznych, rocznych i koncowych ocen klasyfikacyjnych,

d) konferencji klasyfikacyjnych;

kalendarz szkolny na dany rok szkolny podaje si¢ do wiadomos$ci nauczycieli, uczniow i

rodzicOw poprzez:

a) umieszczenie kalendarza na stronie internetowej szkoty,

b) odczytanie przez wychowawce uczniom oraz rodzicom na pierwszym spotkaniu w
danym roku szkolnym. Wychowawca moze zazada¢, aby uczniowie wpisali informacje
o przewidywanych terminach spotkan do zeszytu korespondenc;ji;

w czasie spotkan i konsultacji dla rodzicow wszyscy nauczyciele petniag w szkole dyzur,

podczas ktorego rodzice majg prawo do:

a) zapoznania si¢ z zadaniami i zamierzeniami dydaktycznymi oraz wychowawczo-
profilaktycznymi w danej klasie 1 Szkole oraz z przepisami dotyczacymi oceniania,
klasyfikowania 1 promowania uczniow,

b) uzyskania rzetelnej informacji na temat swojego dziecka, jego zachowania, poziomu i
postepOwW w nauce,

€) uzyskiwania porad w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia swoich dzieci,

d) uzyskiwania informacji oraz porad od pedagoga i psychologa,

e) wyrazania i przekazywania dyrektorowi Szkoty opinii na temat pracy szkoty;
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5) na pierwszym w danym roku szkolnym spotkaniu z rodzicami wychowawca informuje o
waznych terminach ujetych w kalendarzu szkolnym oraz o formach komunikowania si¢ z
wychowawca;

6) w przypadku nieobecnosci na spotkaniu informujgcym o przewidywanych ocenach
srodrocznych i rocznych, zobowigzuje si¢ rodzica do odbioru informacji pisemnej w ciggu
3 dni u wychowawcy klasy lub w sekretariacie, a jezeli rodzic nie dopelni tego obowigzku
informacja o mozliwo$ci zapoznana si¢ z przewidywanymi ocenami, jest wysytana poprzez
komunikator dziennika elektronicznego;

7) wychowaweca klasy przygotowuje dla rodzicOw pisemne informacje o:

a) przewidywanych §rodrocznych i rocznych ocenach uczniow,
b) wynikach klasyfikacji $rodrocznej;

8) przygotowane informacje pisemne rodzice otrzymuja na spotkaniu lub w czasie konsultacji;

9) wychowawca odnotowuje na karcie ,Kontakty z rodzicami” fakt odbycia spotkania
informacyjnego. Rodzice podpisem na liscie obecnosci na spotkaniu potwierdzajg fakt
uzyskania informacji o przewidywanych ocenach klasyfikacyjnych;

10) indywidualne rozmowy nauczyciela z rodzicami moga odbywac si¢ w ciggu pracy pod
warunkiem, ze nie zakldca to organizacji pracy nauczyciela i zapewnia bezpieczenstwo
ucznidow z zachowaniem prawa nauczyciela do odmowienia rodzicom rozmowy, gdy zajda
w/w okolicznosci.

VI.LOBOWIAZEK SZKOLNY
§ 21.1. Nauka jest obowigzkowa do ukonczenia 18 roku zycia.
2. Obowiazek szkolny spetnia si¢ przez uczgszczanie do Szkoty.

3. Dyrektor Szkoty kontroluje spetnianie obowiagzku szkolnego przez dzieci zamieszkate
w obwodzie Szkoty, w tym odpowiednio:
1) kontroluje wykonywanie obowigzkow i wspotdziata z rodzicami w realizacji obowigzkow,
o ktorych mowa pkt 8§;
2) prowadzi ewidencj¢ spetniania obowigzku szkolnego.

4. Obowiazek szkolny dziecka rozpoczyna si¢ z poczatkiem roku szkolnego w roku
kalendarzowym, w ktérym dziecko konczy 7 lat oraz trwa do ukonczenia szkoty
podstawowej, nie dtuzej jednak niz do ukonczenia 18 roku zycia.

5. Na wniosek rodzicow nauke w Szkole moze takze rozpocza¢ dziecko, ktére w
danym roku kalendarzowym konczy 6 lat.

6. W przypadku dzieci posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego,
rozpoczecie spetniania obowigzku szkolnego moze by¢ odroczone nie dluzej niz do
konca roku szkolnego w roku kalendarzowym, w ktérym dziecko konczy 9 lat.
Dyrektor Szkoty, w obwodzie ktorej dziecko mieszka, na wniosek rodzicéw, odracza
rozpoczecie spelniania przez dziecko obowigzku szkolnego o jeden rok szkolny.
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Odroczenie dotyczy roku szkolnego, w ktérym dziecko ma rozpoczaé spetnianie
obowigzku szkolnego.

7. Na wniosek rodzicow dyrektor Szkoly, do ktoérej dziecko zostato przyjete, moze
zezwoli¢, w drodze decyzji, na spetnianie przez dziecko odpowiednio obowigzku,
obowiazku szkolnego lub obowigzku nauki poza Szkots.

8. Za spetianie obowigzku szkolnego uznaje si¢ rowniez udzial dzieci i mtodziezy z
niepelnosprawnoscia intelektualng w stopniu glgbokim w zajeciach rewalidacyjno-
wychowawczych, organizowanych zgodnie z odrgbnymi przepisami wydanymi na
podstawie art.7ust. 3 ustawy z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia
psychicznego.

10.Uczen, ktory ukonczyl 18 lat, moze zosta¢ skreslony z listy ucznidéw Szkoty, w
szczegolnych przypadkach:

1)uczen nie realizuje obowiazku szkolnego, czesto opuszcza wszystkie, lub wybrane zajgcia z
przyczyn nieusprawiedliwionych; 2)uczen nie przygotowuje si¢ do zajec;

3)
4)
5)
6)
7)
8)

1)
2)
3)

4)
5)

6)
7)

8)

uczen nie bierze czynnego udziatu w zajeciach;

uczen nie wykorzystuje stwarzanych mozliwo$ci poprawienia wynikow;

uczen nie przestrzega porzadku obowiazujacego w szkole;

uczen nie wykonuje polecen nauczycieli i porzadkowych polecen pracownikéw szkoty;
uczen opuszcza w czasie zaje¢c teren szkoty bez zgody nauczycieli;

jego zachowanie stwarza zagrozenie demoralizacja dla innych uczniéw Szkoty.

11. Skres$lenie z listy ucznidow nastgpuje na podstawie uchwaty rady pedagogicznej, po
zasiggnigciu opinii samorzgdu uczniowskiego.

12.  Przepis ust. 13 nie dotyczy ucznia objetego obowigzkiem szkolnym.
W uzasadnionych przypadkach, po wyczerpaniu wszystkich mozliwo$ci opisanych w
ust. 22- 28, uczen, na wniosek dyrektora Szkoty, moze zosta¢ przeniesiony przez
Slaskiego Kuratora Oswiaty w Katowicach do innej szkoty.

13.Uczen ma prawo do:
zapoznania si¢ Z programem nauczania, jego trescig, celami i stawianymi wymaganiami w
tym z wymogami stosowanego w szkole systemu oceniania;
wlasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowej;
opieki wychowawczej 1 warunkéw pobytu w Szkole zapewniajacych bezpieczenstwo,
ochrong przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej;
zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno - wychowawczym;
rozwijania zainteresowan, zdolnosci 1 talentow na zajeciach lekcyjnych, pozalekcyjnych 1
pozaszkolnych;
korzystania z poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego i zawodowego;
przejawiania wtasnej aktywnos$ci w zdobywaniu wiedzy 1 umiejgtnosci przy wykorzystaniu
wszystkich mozliwosci Szkoty; wyrazania opinii 1 watpliwos$ci
dotyczacych tresci nauczania oraz uzyskiwania na nie wyjasnien i odpowiedzi;
wspotdecydowania w sprawach dotyczacych spoteczno$ci uczniowskiej;

51


http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=01-09-2017&qplikid=4186&P4186A7
http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=01-09-2017&qplikid=4186&P4186A7
http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=01-09-2017&qplikid=4186&P4186A7
http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=01-09-2017&qplikid=391&P391A10
http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=01-09-2017&qplikid=391&P391A10
http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=01-09-2017&qplikid=391&P391A10
http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=01-09-2017&qplikid=391&P391A10

9) przedstawiania wychowawcy klasy, dyrektorowi Szkoly i innym nauczycielom swoich
problemoéw oraz uzyskania od nich pomocy, odpowiedzi, wyjasnien;

10) poszanowania godno$ci wiasnej w sprawach osobistych, rodzinnych i kolezenskich,
zachowania w tajemnicy jego probleméw 1 spraw pozaszkolnych powierzonych
w zaufaniu;

11) swobody wyrazania mysli i przekonan, jawnego wyrazania opinii dotyczacych zycia
Szkoty; nie moze to jednak uwtacza¢ niczyjej godnosci osobiste;;

12) organizowania dziatalnos$ci kulturalnej, o§wiatowej, sportowej i rozrywkowej zgodnie z
wlasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi w porozumieniu z dyrektorem
Szkoty;

13) uczestniczenia w  zajeciach  lekcyjnych, pozalekcyjnych i pozaszkolnych, a
udokumentowana pozaszkolna dziatalno$¢ ucznia jest oceniana na réwni z dziatalnoscia
szkolng;

14) zrzeszania si¢ w organizacjach dziatajacych w Szkole,

15) reprezentowania szkoty we wszystkich konkursach, przegladach, zawodach i innych
imprezach, zgodnie ze swoimi umiej¢tno$ciami i mozliwosciami; 16)do pomocy socjalnej
w nastgpujacej formie:

a) uczen dojezdzajacy korzysta ze swietlicy,
b) dlaucznidéw z rodzin niepelnych, wielodzietnych lub bedacych w bardzo trudnej sytuacji
pomoc organizuje pedagog 1 psycholog szkolny;

16)do korzystania z pomieszczen i terendw szkolnych - tylko w obecnosci nauczyciela lub

rodzicow, ktorzy zadeklarujg taka forme pomocy szkole;

17)sktadania skarg w przypadku naruszenia praw ucznia.

14. Uczen, ktory uwaza, Ze jego prawa zostaty naruszone, powinien postgpowac zgodnie
z § 7 ust. 3 niniejszego Statutu.

15. Uczen ma obowigzek:
1) przestrzegania postanowien zawartych w  Statucie Szkoty oraz w
Programie wychowawczo-profilaktycznym;

2) punktualnego, systematycznego i aktywnego uczestnictwa w zaj¢ciach lekcyjnych i w
zyciu szkoty;

3) przestrzegania zasad kultury wspotzycia w odniesieniu do kolegdw, nauczycieli, innych
pracownikow szkoty i 0so6b dorostych;

4) uzupelniania brakow w wiedzy i umiejetnosciach spowodowanych nieobecno$cig na
zajeciach edukacyjnych;

5) wykonywania polecen wydawanych przez wszystkich nauczycieli i pracownikow Szkoty;

6) dostosowania si¢ do organizacji nauki w Szkole: uczniom zabrania si¢ biegania po
korytarzach podczas przerw migdzylekcyjnych, samowolnego oddalania si¢ z budynku 1
terenu Szkoly, samowolnego przechodzenia do hali sportowej, korzystania z
pomieszczen bez nadzoru nauczyciela;

7) dbania o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz swoich kolegdw - uczniom zabrania si¢
palenia tytoniu, picia alkoholu, uzywania i dystrybucji narkotykow i innych $rodkow
odurzajacych, wnoszenia i spozywania napojow energetycznych zaréwno w Szkole jak i
poza nia;

8) troszczenia si¢ o mienie Szkoly i jego estetyczny wyglad, starania si¢ o utrzymanie
czystosci 1 porzadku na terenie Szkoty; uczen ma obowiazek zmiany obuwia po przyjsciu
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do szkoly. Dotyczy to zaréwno udzialu w zajeciach obowigzkowych, jaki

pozalekcyjnych;

9) dbania o wlasny wyglad z uwzglednieniem:

a)ubranie:  schludny  str6j,  nienaruszajagcy  zasad  dobrego  wychowania,
niewyzywajacy oraz nienaruszajacy godnosci drugiego cztowieka:

- str6j ucznia jest czysty, zastania plecy, brzuch i bielizn¢ osobistg.

- str6j nie posiada symboli grup nieformalnych, subkultur mtodziezowych, elementow

obrazliwych czy agresywnych.

- sukienki, spddnice lub spodenki musza mie¢ dtugos¢ co najmniej do potowy uda
b)obuwie: sportowe, czyste, zasznurowane,

c)wlosy: w naturalnych kolorach, dlugie (zwigzane lub splecione), niezastaniajace oczu i
twarzy,

d)bizuteria: skromna - kolczyki, pierscionek, wisiorek,

e) brak makijazu i bezbarwne paznokcie,

f)bez nakrycia gtowy,

g) szkolny stroj galowy w kolorach biato — czarnym lub bialo — granatowym obowigzuje
miedzy innymi w dniach: rozpoczecia roku szkolnego, Dnia Patrona, egzamindéw, $wiat
narodowych, zakonczenia roku szkolnego;

10) przestrzegania zakazu pozostawiania w szatni przedmiotow warto$ciowych i pieniedzy, za
ktore szkota nie ponosi odpowiedzialnosci;

11) zaznaczenia w widoczny sposob (podpisanie, wyszycie inicjalow itp.) wierzchnich okry¢ i
obuwia pozostawianych w szatni;

12) opuszczania sal lekcyjnych podczas przerw - uczniowie korzystaja z pomieszczen
szkolnych w pierwszej kolejnosci tylko w przypadku imprez wczesniej zaplanowanych 1i
zgtoszonych w sekretariacie (np. w planie pracy samorzadu uczniowskiego);

13) podczas korzystania ze sprzetu i pomieszczen szkolnych oraz podwoérka szkolnego
uczniowie zobowigzani s3 do przestrzegania regulaminéw znajdujacych si¢
w pracowniach oraz instrukcji obstugi urzadzen;

14) przygotowania si¢ do zajec¢ poprzez:

a) przeczytanie wskazanego tekstu, przyswojenie wiadomosci z notatek lub podrecznika,
itp.,

b) przyniesienie przyboré6w i materialtow wskazanych przez nauczyciela (np. materiaty
plastyczne, stroj, itp.);

15) usprawiedliwienia nieobecno$ci poprzez i dziennik w zakladce frekwencja lub na
najblizszych zajeciach z wychowawcg (zeszyt korespondencji) najpdzniej do ostatniego
dnia danego miesigca

16) posiadania zeszytu korespondencji, ktory zatozony jest na pierwszych zajeciach
z wychowawca w kazdym roku szkolnym,;

17) dostosowania si¢ do warunkow korzystania z telefonéw komorkowych i innych urzadzen
elektronicznych na terenie Szkoty:

a) na terenie szkoly obowigzuje calkowity zakaz uzywania telefonow komoérkowych i
innych urzadzen multimedialnych. Telefon i1 inne urzadzenia multimedialne nie sg
przyborami szkolnymi i uczen nie ma prawa wyciagac ich z torby i korzysta¢ w czasie
pobytu na terenie szkoty ;

b) przed wejsciem na teren szkoly uczen ma obowigzek wylaczyé telefon lub inne
urzadzenie multimedialne i umiesci¢ je w torbie;

C) w razie potrzeby kontaktu ( w nagtych przypadkach) uczen, moze za zgodg nauczyciela
wykonac¢ telefon do rodzica/opiekuna;
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d) Szkota nie ponosi odpowiedzialnoSci za zniszczenie lub kradziez w/w urzadzen
elektronicznych przyniesionych przez ucznia na teren szkoty;
18) zapoznania si¢ i dostosowania do zmian rozkladu zaje¢ wywieszonych w gablocie
zastepstw 1 umieszczonych na stronie internetowej szkoty.
19) poszanowania ksigzek i podrgcznikow wypozyczonych przez Szkole.

16. Niedostosowanie si¢ ucznia do wypetniania obowiazkow regulujg procedury zawarte
w systemie bezpieczenstwa Szkoty.

17. Uczen moze by¢ nagradzany za:
1) rzetelng nauke i wzorowe zachowanie;
2) wybitne osiggniecia;
3) prace na rzecz Szkoty i srodowiska;
4) bohaterstwo i odwagg na rzecz drugiego cztowieka.

18.W Szkole moga by¢ zastosowane nastgpujace nagrody dla uczniow:
1) pochwata wychowawcy w obecnosci klasy;
2) pochwata dyrektora Szkoty w obecnosci spotecznosci szkolnej;
3) list gratulacyjny wystosowany do rodzicow;
4) dyplom;
5) nagroda ksigzkowa,
6) nagroda rzeczowa;
7) artykul — wywiad w prasie lokalnej;
8) uzyskanie tytutu: ,,Superabsolwent”;
9) inne (np. wycieczka, nagroda rzeczowa, wyjscie do kina itp.);
10) stypendium za wyniki w nauce i/lub sporcie zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

19.Tryb wnoszenia zastrzezehn do przyznanej nagrody
1) w przypadku zaistnienia nowych okoliczno$ci mogacych wptyna¢ na przyznang nagrode,
rodzic sktada pisemny wniosek z uzasadnieniem do dyrektora Szkoty w terminie w 2 dni od
wreczenia nagrody;
2) dyrektor Szkoty rozpatruje wniosek w terminie 4 dni i wydaje decyzj¢;

20.Uczen moze by¢ ukarany:
1) upomnieniem nauczyciela przedmiotu lub wychowawcy klasy - uwaga w zeszycie
korespondencji i dzienniku elektronicznym;
2) nagang wychowawcy z wpisem do dziennika i powiadomieniem rodzicéw ucznia poprzez
zapis w zeszycie korespondencji i/lub poprzez komunikator w dzienniku elektronicznym,;
3) upomnieniem dyrektora Szkoty;
4) nagang dyrektora Szkoty z:
a) zakazem udzialu w imprezach rozrywkowych i artystycznych organizowanych przez
Szkote (na okreslony czas lub do odwotania),
b) zakazem reprezentowania szkoty w rozgrywkach sportowych i innych (na okreslony
czas lub do odwotania),
5) dyrektor Szkoly udziela nagany w porozumieniu z wychowawcg klasy. O udzielonej
naganie dyrektora Szkoly wychowawca informuje poprzez notatke w zeszycie
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korespondencji lub poprzez komunikator dziennika elektronicznego, rodzicéw lub
prawnych opiekunow ucznia;

6) obnizeniem oceny zachowania ucznia;

7) przeniesieniem do innej klasy w szkole.

21.Przypadki, w ktorych dyrektor szkoty moze wystapi¢ z wnioskiem o przeniesienie ucznia
do innej szkoty.
1)Dyrektor moze ztozy¢ wniosek do kuratora o§wiaty o przeniesienie ucznia do innej szkoty
jedynie w przypadku wyczerpania mozliwosci wspotpracy z uczniem i jego rodzicami w
nastepujacych sytuacjach, gdy uczen:
a) stwarza sytuacje zagrazajgce bezpieczenstwu i zdrowiu uczniow i pracownikow szkoty,
b) stosuje przemoc, szantaz, wymuszenia, zastraszenia wobec uczniow,
) umyslnie dewastuje mienie szkoty,
d) dopuszcza si¢ kradziezy,
e) posiada i dystrybuuje narkotyki i Srodki psychotropowe,
f) uzywa alkoholu i srodkéw odurzajacych oraz przebywa pod ich wplywem na terenie szkoty,
g) narusza godnos$¢ i nietykalnos$¢ osobistg innych os6b, w tym rowniez pracownikow szkoty.

22. Sposob ukarania ucznia regulujg procedury przyjete w Szkole.

23. Wykonanie kary wymienionej w § 20 ust. 20 moze zosta¢ zawieszone na czas proby
(nie dluzszy niz 2 miesiace), jesli uczen uzyska porgczenie wychowawcy, samorzadu
klasowego lub uczniowskiego, rady rodzicéw lub rady pedagogiczne;.

24. O odwotanie natozonej kary moze wystapi¢ w formie pisemnej uczen, wychowaweca,
samorzad uczniowski lub samorzad danej klasy, rodzice lub prawni opiekunowie
ukaranego ucznia w terminie 7 dni od momentu nalozenia kary. Odwotanie moze
dotyczy¢:

1) wysokosci kary (jesli wystepuje dysproporcja migdzy rodzajem przewinienia, a
wysokoscig kary);

2) zasadno$ci ukarania danego ucznia, (jesli ujawnione zostalty nowe okolicznosci dotyczace
zdarzenia).

25.0dwotanie sklada si¢ do organu naktadajacego kare. W przypadkach spornych
decyzje podejmuje komisja w sktadzie: dyrektor Szkoty, wychowawca klasy, pedagog
lub psycholog szkolny.

26.0d ostatecznej decyzji dyrektora Szkoty wydanej na pi$mie rodzice lub prawni
opiekunowie ukaranego ucznia maja prawo odwota¢ si¢ w terminie 14 dni do
Slaskiego Kuratora Oswiaty w Katowicach.

27.W Szkole nie wolno stosowaé¢ kar naruszajacych nietykalno$¢ i godno$¢ osobistg
uczniow.

28.Szkola ma obowigzek informowania rodzicéw (prawnych opiekundéw) ucznia o

przyznanej mu nagrodzie lub zastosowaniu wobec niego kary. Obowigzek ten spetnia
wychowawca zainteresowanego ucznia.
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VIL.TRADYCJA I CEREMONIAL SZKOLNY
§ 22.1. Szkota posiada imig, tradycje, sztandar i wlasny ceremoniat szkolny,

2. Ceremoniat szkolny jest opisem przeprowadzania uroczystosci, stanowi integralng
czes$¢ z przyjeta tradycja szkolng i harmonogramem uroczystosci i imprez szkolnych,
zamieszczong na stronie szkoty.

3. Kazdy uczen Szkoly ma prawo i obowigzek poznania historii szkoty, jej znaczenia i
osiggnie¢ na rzecz srodowiska lokalnego.

4. Ztradycjami Szkoty zapoznaja uczniow wychowawcy klas na pierwszych lekcjach w
szkole.

5. Zaszczytnym obowigzkiem ucznia jest kontynuowanie tradycji szkoty.

6. Uroczysto$ci z ceremoniatem szkolnym to:
1) uroczyste rozpoczgcie roku szkolnego;
2) Dzien Patrona Szkoty;
3) Slubowanie klas I,
4) Dzien Edukacji Narodowe;j
5) uroczyste zakonczenie roku szkolnego;
6) wazne wydarzenia okoliczno$ciowe lub §wigta panstwowe;

7. Uczniowie majga obowigzek uczestniczenia w uroczystosciach szkolnych
organizowanych wg kalendarza imprez.

8. W czasie uroczystosci szkolnych obowiazuje stroj galowy.

VIILPOSTANOWIENIA KONCOWE

§ 23.1. Zasady prowadzenia przez szkote gospodarki finansowej 1 materiatowej okreslajg
odrgbne przepisy.

2. Szkota moze, na wyodrgbnionym rachunku bankowym, gromadzi¢ S$rodki
pochodzace z dobrowolnych wptat rodzicow, darowizn, prowizji oraz innych zrodet
w celu wspierania dziatalno$ci statutowej szkoty.

3. Zmian w Statucie, wewnatrzszkolnym ocenianiu, Programie Wychowawczo-
profilaktycznym dokonuje si¢:
1) na wniosek dyrektora szkoty;
2) na wniosek cztonkoéw rady pedagogiczne;j;
3) na wniosek samorzadu uczniowskiego lub rady rodzicow, po podjeciu przez te organy
stosownej uchwaty.
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4.Wyboru cztonkow do komisji powotywanych przez organ prowadzacy lub sprawujacy
nadzor pedagogiczny nad szkola dokonuje si¢:
1) sposrod cztonkow rady pedagogicznej, poprzez glosowanie tajne na zebraniu w obecnosci,
co najmniej potowy cztonkéw rady pedagogiczne;;
2) sposrod czlonkéw rady rodzicow, poprzez glosowanie tajne na zwoltanym w tym celu
zebraniu rad oddzialowych;
3) sposrod cztonkow samorzadu uczniowskiego, poprzez glosowanie tajne na zebraniu
samorzadow wszystkich klas.

Tekst jednolity Statutu Szkoty
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